UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
GABINETE DA REITORIA
NUCLEO DE EDUCAGAO A DISTANCIA - NEaD

PROCESSO SELETIVO PARA FORMAGCAO DE CADASTRO DE RESERVA DE
BOLSISTAS PARA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

EDITAL N° 003/2025 - RETIFICADO

O Nucleo de Educacdo a Distancia (NEaD) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), criado por meio da
Resolugdo CONSEPE/UFERSA N° 007/2010 de 19 de agosto de 2010, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico o
Processo Seletivo para formagdo de Cadastro de Reserva de bolsistas para atuagdo na equipe multidisciplinar do NEaD,
especificamente nos cursos de graduagéo e pos-graduagao oferecidos na modalidade a distancia na UFERSA.
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DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

O objetivo deste processo seletivo é formagédo de cadastro de reserva para eventual atuagdo como bolsista na equipe
multidisciplinar do NEaD, nos cursos ofertados pela UFERSA na modalidade EaD.

O presente processo seletivo sera realizado por uma Comissao de Selegdo designada pela Reitoria da UFERSA para atuar
junto ao Nucleo de Educacao a Distdncia NEaD/UFERSA, obedecendo as normas contidas neste Edital.

Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas neste Edital é requisito essencial para inscricdo e
participagdo em quaisquer etapas do processo seletivo, sobre as quais, ndo podera alegar desconhecimento.

A aprovagao no processo seletivo ndo garante a convocagdo. As convocagdes ocorrerao de acordo com as necessidades
do NEaD/UFERSA.

A realizagao do processo seletivo e as possiveis vinculagdes dos candidatos selecionados ocorrerdo de acordo com as
disposic¢des legais que disciplinam a concesséo de bolsas no ambito da UAB/CAPES, em especial, a Lei n°® 11.273, de 6
de fevereiro de 2006; Portaria CAPES N° 33, de 16 de fevereiro 2023; Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024
e Instrugdo Normativa CAPES n° 1, de 1° de outubro de 2024.

Conforme art. 8 da Portaria CAPES n°® 309 de 27/09/2024 é vedado o pagamento de bolsas pelo Sistema UAB ao
participante que possuir vinculagdo a outro programa de bolsa de estudo cujo pagamento tenha por base a Lei n°® 11.273
de 06/02/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em
regulamentagao prépria. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo més, ainda
gue o bolsista tenha exercido mais de uma fungdo no ambito do Sistema UAB.

DOS REQUISITOS E DAS VAGAS

Para se candidatar ao exercicio de bolsista da equipe multidisciplinar do NEaD nos cursos financiados pelo Sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB), o(a) candidato(a) devera comprovar, cumulativamente e de acordo com a Portaria
CAPES N° 309/2024, os requisitos do quadro 01 deste edital:



Quadro 1: Distribuicdo de vagas e perfis

e Experiéncia minima comprovada de 1 (um) ano em
suporte  pedagogico, ou  supervisdo, ou
coordenagao pedagdgica, ou Tutoria, e Docéncia
na Educacgéo a Distancia em ambientes virtuais de
aprendizagem.

reserva

Fungio do Assistente . s . N° de Carga
gPedaqéqico Formacao basica requerida vagas horaria
e Diploma de curso superior em nivel de graduagéo
em Pedagogia, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo;
e Experiéncia de pelo menos 1 (um_ ano completo 20 h
ASSESSOR PEDAGOGICO no magistério do ensino basico ou superior. Cadastro de ora§
semanais

(presencial)

APOIO
ADMINISTRATIVO/ACADEMICO

e Diploma de curso superior em nivel de graduacgao,
fornecido por instituicho de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo, em
qualquer area de formacgao;

e Experiéncia minima comprovada de 1 (um) ano em
atividades académicas e/ou administrativas.

Cadastro de
reserva

20 horas
semanais
(presencial)

e Diploma de curso superior em nivel de graduacao,
fornecido por instituicho de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagéo, em
Ciéncia da Computagdo ou Sistemas de

magistério do ensino basico ou superior e/ou
experiéncia profissional, de no minimo 1 (um) ano,
na funcao.

A = Informacdo ou Ciéncia da Informacdo ou 20 horas
APOI‘?II‘:‘IISE)?){AEO BE Engenharia de Softwares ou Informatica ou Cadastro de semanais
: Tecndlogo em Gestao da Tecnologia da Informagao reserva _
ou areas afins; (presencial)
e Experiéncia profissional, de no minimo 1 (um) ano,
na funcao.
e Diploma de curso superior em nivel de graduacéo
em Letras, fornecido por instituicio de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacao;
Cadastro de | 20 horas
REVISOR TEXTUAL e Experiéncia de pelo menos 1 (um) ano completo no reserva semanais

(presencial)

2.2. Possuir disponibilidade de 20 horas semanais para atuagao presencial no NEaD, conforme as as atribui¢cdes indicadas

no item 3.1 deste Edital.

3. DAS ATRIBUICOES

3.1. S&o atribuigbes previstas para cada vaga de bolsista:

3.1.1. Assistente Pedagodgico (Assessor Pedagégico)

Atendimento ao publico;

)
) Atendimento online ao aluno;
c) Acompanhamento do desempenho dos alunos nas disciplinas;
)
)

Acompanhar o desenvolvimento das disciplinas no ambiente virtual;
Assessorar no gerenciamento académico.

f) Colaborar na organizacdo de documentos relativos a cursos e projetos;
g) Diagnésticos dos motivos da evaséo e da retengéo;

h)  Elaboragdo de manuais de orientagao;

i) Envio, recebimento e arquivamento de avaliagdes presenciais;

i) Prestar suporte aos professores e tutores para produgao/reprodugao do material que sera utilizado nos encontros

presenciais;

k)  Prestar suporte na realizagao de eventos e cursos de formacao;

) Proposigéo de estratégias para reducao da evasao e da retencao.
m) Protocolar e entregar documentos;

n)  Registrar e controlar as correspondéncias expedidas pelo setor;
0) Reunir-se mensalmente com professores e tutores para acompanhamento e orientagdes acerca das atividades das

disciplinas.

3.1.2. Assistente Pedagoégico (Apoio Administrativo/Académico)
a) Atender ao publico interno e/ou externo da UAB/UFERSA,;
b) Apoiar a execugao de servigos de suporte as atividades administrativas e académicas junto a Coordenagao-Geral

UAB/UFERSA e Cursos;

c) Apoio ao atendimento das demandas académicas dos cursos da UAB/UFERSA,;




d) Articular administrativamente acées entre a UAB/UFERSA e coordenacgdes de cursos e polos EaD;

e) Receber e atender demandas dos cursos UAB/UFERSA de carater administrativo e/ou académico;

f) Operacionalizar, juntamente a Coordenacéo de curso EaD, a gestdo académica do curso: processos de matriculas,
desisténcias, trancamentos, transferéncia de polo, colagao de grau, aproveitamento de disciplinas e outros direitos;
participagdo em momentos presenciais, atualizagdes cadastrais, dentre outros procedimentos de rotina administrativas
ou especificos dos cursos; ;

g) Participar e atuar nas atividades de capacitagao desenvolvidas presencialmente e por meio do sistema virtual de
interesse da gestdo da UAB/UFERSA,;

h) Atuar e auxiliar os processos seletivos desenvolvidos pela UAB/UFERSA;

i) Desenvolver protocolos administrativos;

j) Auxiliar na elaboragédo de documentos, planos e projetos solicitados pela Coordenacdo da UAB/NEaD/UFERSA.

3.1.3. Assistente Pedagogico (Apoio a Gestao de T.I/MOODLE)
a) Elaboragéo, importagdo e exportagao de planilhas;

b) Digitagéo e digitalizagdo de documentos;

c) Atendimento presencial, via e-mail e telefénico;

d)  Acompanhamento, funcionamento e desenvolvimento de Programacédo no ambiente virtual de aprendizagem — Moodle;
e)  Suporte ao usuario, montagem e manutengéo, desenvolvimento de sistema;

f) Desejavel que tenha conhecimento em Linux e servidor Apache.

3.1.4. Assistente Pedagogico (Revisor Textual)
a) Analisar as informagdes constantes nos textos elaborados no ambito da NEaD em conformidade com a ABNT e da

modalidade;

) Reelaborar textos, atribuindo-lhes elementos de concisao e coeréncia, quando necessario;

) Reler os textos, atentando para as expressdes utilizadas, sintaxe, ortografia e pontuacgéo;

) Utilizar recursos de informatica e dos sistemas operacionais Windows;

) Cumprir plano de trabalho estabelecido pela Coordenagéao e equipe;
Realizar a revisdo de comunicados da Coordenagédo Geral da UAB/NEaD, comunicagao para publicagdo em sites, guia
de disciplinas;

g) Realizar a revisdo de e-books, livros, artigos e outros materiais de produgédo académica, conforme a ABNT.

3.1.5. O candidato que descumprir qualquer uma destas atribuicdes ou descumprir os prazos estabelecidos pela coordenagéo
Geral e coordenacao Adjunta, apds adverténcia, podera ser desvinculado do programa a qualquer tempo, ndo fazendo jus
aos pagamentos que estejam ligados as atividades ndo cumpridas conforme normatizagcdo da UAB/UFERSA.

3.1.6. A depender das demandas do NEaD/UFERSA, estas fungbes poderao ser reajustadas ou novas poderao ser atribuidas ao
bolsista;

3.1.7. O bolsista que solicitar desligamento deixara de receber, automaticamente, a bolsa concedida pela UAB/Capes.

3.1.8. O bolsista podera ser desligado do curso, garantido a ampla defesa e o contraditério, pelos seguintes motivos: a) término
de contrato e ndo renovagéao; b) indisciplina em relagdo ao cumprimento de horarios e de atividades inerentes ao cargo; c)
desrespeito com colegas, alunos; d) redugao da demanda de atividades.

4. DAS INSCRIGOES
4.1. As inscricbes serdo online e gratuitas, através de formulério especifico disponivel no endereco: https://nead.ufersa.edu.br/
e ocorrerao no periodo especificado no item 08 deste edital.

4.2. Os candidatos deverao realizar os seguintes procedimentos no ato da inscrigao:

(a) Preencher o formulario on-line de inscricdo, disponivel em hitps://nead.ufersa.edu.br/;
(b) Anexar cépia de documento de identificagéo oficial com foto e cdpia do Cadastro de Pessoa Fisica (ou anexar a copia

da CNH);
(c) Anexar copia de comprovante de residéncia;
(d) Anexar certiddo de quitagéo eleitoral emitida pelo TSE

(https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidac-de-quitacao-eleitoral)
(e) Anexar comprovante de Certificado de Dispensa de Incorporagao (Reservista), apenas para candidatos do sexo

masculino;
(f) Anexar coépia, frente e verso, do diploma de Graduagédo compativel com a formacgao requerida, conforme quadro do item

(9) Anexar copia(s) de documento(s) que comprove(m) experiéncia no magistério, conforme quadro do item 2.1, obrigatério
para o cargo de assessor pedagogico;
(h) Anexar copia(s) de documento(s) que comprove(m) experiéncia na fungdo pleiteada, conforme o quadro do item 2.1;

(i) Anexar copia do Curriculo Lattes (plataforma do CNPq) atualizado;
(i) Anexar declaragéo de disponibilidade de 20 horas semanais para atuagao presencial no NEaD/UFERSA indicadas no

item 2.2, conforme modelo disponivel no ANEXO | deste Edital.
(k) Anexar a ficha dos itens pontuaveis, conforme o modelo correspondente a vaga pleiteada (ANEXO I, lll, IV, ou V);
(I) Anexar os documentos comprobatérios referentes as informacdes declaradas na ficha de itens pontuaveis.

4.3. O envio correto dos documentos solicitados e os dados informados sdo de responsabilidade exclusiva do candidato e o
descumprimento das instrugdes para inscrigdo implicara em seu indeferimento.

4.4. O sistema de inscrigbes s6 aceitara a submissao de arquivos Unicos em formato PDF para cada subitem listado no item
4.2 deste Edital, devendo o candidato gerar arquivos com varias paginas, nao ultrapassando o limite de 30 megabytes por


https://nead.ufersa.edu.br/
https://nead.ufersa.edu.br/
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

arquivo.
4.5. Havendo mais de uma inscricdo do mesmo candidato sera considerada apenas a ultima inscrigao.

4.6. O NEaD nao se responsabilizara por solicitagdes de inscricdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.7. Cada candidato podera inscrever-se para uma unica opgao de vaga.
4.8. Serao liminarmente indeferidos os pedidos de inscrigdo que n&o estejam instruidos nos termos dos itens anteriores.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
O Processo Seletivo sera realizado em 03 etapas eliminatdrias e classificatérias, descritas a seguir:

HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

5.1. Para a etapa de homologagéo das inscrigdes sera verificado se o candidato atende aos critérios exigidos no item 2 deste
Edital e se inseriu todos os documentos indicados nos subitens do item 4.2.

5.2. Os documentos comprobatérios inseridos no processo de inscricdo serdo utilizados para verificar se o candidato atende
aos requisitos do Processo Seletivo.

5.3. Serdo indeferidas as inscricdes de candidatos que ndo atendam a todos os requisitos listados no item 2 deste Edital, com
documentagao incompleta, ilegivel ou enviada fora do prazo.

5.4. A lista de inscricdes deferidas e homologadas e ndo homologadas serdo divulgadas no site http://nead.ufersa.edu.br,
conforme data prevista no cronograma disponivel no item 08 deste Edital.

ANALISE DE CURRICULO

5.5. A Analise de Curriculo sera efetuada de acordo com as pontuagdes descritas no ANEXO Il — Itens pontuaveis na analise
curricular, gerando pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos.

5.6. Cada documento comprobatdrio sera considerado uma Unica vez e para um unico item de pontuagao.

ENTREVISTA TECNICA

5.7. Nesta etapa pretende-se identificar o perfil do candidato. Se o mesmo possui conhecimentos na area especifica do cargo
pretendido, conhecimento de plataformas que utiliza ambientes virtuais de aprendizagem, experiéncia em cursos EaD (Tutoria,
docéncia e atividades afins), atividades administrativas e académicas, além da disponibilidade de tempo para cumprir de
forma presencial as atribuigbes especificadas para a fungao, facilidade de comunicagao e desenvoltura na entrevista.

5.8. A entrevista podera ser realizada de forma presencial ou remota, a critério da comissdo, sendo previamente definida e
divulgada no seguinte enderego eletronico:_http://nead.ufersa.edu.br, conforme o cronograma especificado no item 08 deste
edital.

5.9. Em hipétese alguma havera remarcacgao de datas e horarios das entrevistas em caso de auséncia do candidato.

5.10. Na etapa de entrevista, serdo convocados no maximo cinco candidatos por vaga, seguindo a ordem de classificagcao da
etapa de analise de curriculo. Os demais, automaticamente compordo cadastro de reserva podendo ser convocados para
entrevista em caso de necessidade durante a validade deste edital.

5.11.0s candidatos serdo aprovados e classificados, segundo a ordem decrescente das pontuagdes finais obtidas;

5.12. A pontuacgdo final de cada candidato sera a média aritmética simples das pontuacdes totais obtidas na Andlise de
Curriculo e na Entrevista Técnica. Para aprovagéo essa pontuacao final devera ser igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

5.13. Em caso de empate nas pontuacdes finais, tera preferéncia o candidato que atender aos requisitos abaixo, na seguinte
ordem:
a) Maior tempo de experiéncia na fungao;
b) Maior tempo de experiéncia na Educagao a distancia;
¢) Maior idade.


http://nead.ufersa.edu.br/
http://nead.ufersa.edu.br

5.14. Os resultados e convocagdes para cada etapa seréo divulgados nas datas estabelecidas no cronograma disponivel no

item 08 deste Edital, através do site http://nead.ufersa.edu.br.

6 DOS RECURSOS

6.1 O candidato que desejar interpor recurso contra qualquer etapa deste Processo Seletivo podera fazé-lo preenchendo
formulario disponivel no site: http://nead.ufersa.edu.br nos prazos estabelecidos no cronograma disponivel no item 08 deste
Edital.

6.2 Serao indeferidos os pedidos de recursos apresentados fora do prazo, fora de contexto ou de forma diferente da estipulada
neste Edital.

6.3 O deferimento ou indeferimento dos recursos serdo encaminhados individualmente ao candidato como resposta ao e-mail
indicado no preenchimento do formulario de recurso.

6.4 A decisao final da Comissao sera soberana e definitiva, ndo existindo, desta forma, recurso contra resultado de recurso.

7. DO PROCESSO DE VINCULAGAO

71.

7.2.

7.3.

7
7

7
7
7
7
7
7

7.4.

7.5.

9.

Apos a divulgacao do resultado final, os candidatos constituirdo uma lista de cadastro de reserva, podendo serem
convocados de acordo com a necessidade dos cursos do NEaD/UFERSA.
O valor da bolsa para Equipe Multidisciplinar sera de R$ 1.550,00 (um mil quinhentos e cinquenta reais), conforme portaria
CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024 e suas alteragdes.
Sao documentos exigidos para vinculagédo:
3.1 Cépia do RG e CPF;
3.2, FICHA DE CADASTRAMENTO/ TERMO DE COMPROMISSO DO BOLSISTA UAB/CAPES, devidamente
preenchida e assinada (Modelo a ser enviado pelo NEaD);
.3.3. Declaragao de NAO acumulo de bolsas UAB;
3.4. Comprovante de formagéo exigida (Diploma/Certificado - frente e verso);
.3.5. Comprovante de processo seletivo (Edital de selec¢éo);
.3.6. Comprovante de selegao/resultado da aprovagao no processo seletivo;
3.7. Comprovante de experiéncia na fungao;
.3.8. Termo de ciéncia e responsabilidade, devidamente preenchido e assinado.
O candidato convocado que ndo desempenhar suas fungdes conforme as atribuigdes listadas no item 3 deste edital e
demais atividades previstas no Termo de Compromisso EaD/UFERSA seréa desligado.
Havendo desligamento ou desisténcia de candidato aprovado para uma vaga especifica ou em caso de surgimento de
vagas adicionais, serdo convocados os proximos candidatos por ordem de classificagéo, se houver.
DO CRONOGRAMA
EVENTOS DATAS
Divulgacao do Edital 13/05/2025
Periodo de inscri¢des 13/05/2025 a 13/06/2025
Divulgacao da homologacgéo das inscrigbes 18/06/2025
Interposicao de recurso ao resultado homologagao das inscricdes Até 48 horas ap6s a divulgagao
Divulgagao da homologagéo final das inscri¢cdes e resultado preliminar da analise 25/06/2025
curricular
Interposicao de recursos ao resultado da analise curricular Até 48 horas ap6s a divulgacéo
Divulgacéo do resultado final da analise curricular e divulgagéo do horario da 30/06/2025
entrevista técnica
Realizagao das entrevistas técnicas 02/07 a 04/07/2025
Divulgacao do resultado das entrevistas técnicas 04/07/2025
Interposicao de recursos ao resultado da entrevista técnica Até 48 horas ap6s a divulgagao
Divulgacao do Resultado Final 07/07/2025
DAS DISPOSIGOES FINAIS


http://nead.ufersa.edu.br/
http://nead.ufersa.edu.br/

11.1 A constatacdo de quaisquer irregularidades na documentagéo apresentada pelo candidato implicara no indeferimento da
inscri¢cdo, a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

11.2 E de responsabilidade do candidato manter seus dados atualizados junto ao NEaD/UFERSA para fins de convocacéo.

11.3 O processo seletivo tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de publicagdo do resultado final.

11.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Selecio, no prazo de até 03 (trés) dias corridos, apds a ciéncia do
candidato.

Mossoré/RN, 04 de julho de 2025.

DAVI DA COSTA ALMEIDA
Coordenagéo Geral



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
GABINETE DA REITORIA
NUCLEO DE EDUCAGAO A DISTANCIA - NEaD

EDITAL N° 003/2025

ANEXO | - DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE 20 HORAS SEMANAIS

Nome:

Vaga:

Eu inscrito(a) no CPF n° declaro que

disponho de 20 horas semanais para dedicar-me as atribuicdes da fungao de Bolsista da equipe multidisciplinar do Sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB) no ambito da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA).

Para o desenvolvimento de 20 horas semanais de trabalho PRESENCIAL disponibilizarei os seguintes dias e horérios:

Dias

Segunda Tercga Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo

Manha

Tarde

de 2025

Assinatura do candidato




| —

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
GABINETE DA REITORIA
NUCLEO DE EDUCAGAO A DISTANCIA - NEaD

EDITAL N° 003/2025

ANEXO Il - ITENS PONTUAVEIS NA ANALISE CURRICULAR - ASSESSOR PEDAGOGICO

Nome:

COMPROVA(}@ES DECLARADO VALIDADO
Formacgao (apenas a formagao com pontuagdo mais elevada) (maximo 15
pontos)

Especializagdo — 05 pontos / Mestrado — 10 pontos / Doutorado — 15 pontos

Docente na Educagao Basica ou Profissionalizante (maximo 10 pontos)
1 a2anos — 02 pontos / 3 a 5 anos — 05 pontos / 6 a 10 anos — 07 pontos / acima
de 10 anos — 10 pontos

Docente no Ensino Superior Presencial (maximo 15 pontos)
1 a 3 semestres — 02 pontos / 4 a 5 semestres — 5 pontos / 6 a 10 semestres —
10 pontos / acima de 10 semestre — 15 pontos

Experiéncia no Ensino Superior da Educagao a Distancia (maximo 20
pontos)

1 a 3 semestres — 05 pontos / 4 a 5 semestres — 10 pontos / 6 a 10 semestres —
15 pontos / acima de 10 semestre — 20 pontos

Experiéncia na fungao pleiteada neste edital (maximo 40 pontos)

1 a 3 semestres — 10 pontos / 4 a 5 semestres — 20 pontos / 6 a 10 semestres —
30 pontos / acima de 10 semestre — 40 pontos

Total

* As declarac¢Ges de experiéncia profissional dever&o conter, obrigatoriamente, inicio e fim da atuagdo, bem como a fungéo especifica exercida.
** As declaragbes de experiéncia docente deverdo conter, obrigatoriamente, o inicio e o fim da atuagao, bem como o semestre letivo ministrado

e a carga horaria da disciplina.
*** Estagio de Docéncia em Cursos de Mestrado ou Doutorado ndo é considerado experiéncia docente para fins de comprovagéo.

**** O candidato deve preencher com a sua pontuagédo calculada. No caso do preenchimento incorreto, falta de envio ou em branco, o
candidato ndo podera entrar com recurso para revisdo da pontuagéo.

de 2025

Assinatura do candidato
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
GABINETE DA REITORIA
NUCLEO DE EDUCAGAO A DISTANCIA - NEaD

EDITAL N° 003/2025

ANEXO IIl - ITENS PONTUAVEIS NA ANALISE CURRICULAR - APOIO ADMINISTRATIVO/ACADEMICO

Nome:

COMPROVAGOES DECLARADO VALIDADO

Formacgao (apenas a formagao com pontuagdo mais elevada) (maximo 15 pontos)
Especializagdo — 05 pontos / Mestrado — 10 pontos / Doutorado — 15 pontos

Certificagao em curso de informatica Pacote ferramentas do Microsoft Office
(maximo 15 pontos)
5 pontos a cada 20 horas-aula

Capacitagdao em AVAs e Sistemas Académicos(maximo 15 pontos)
5 pontos por Capacitagdo

Experiéncia na fungao pleiteada neste edital (maximo 55 pontos)
1 a 3 semestres — 15 pontos / 4 a 5 semestres — 25 pontos / 6 a 10 semestres —
35 pontos / acima de 10 semestre — 55 pontos

Total

* As declarac¢Ges de experiéncia profissional dever&o conter, obrigatoriamente, inicio e fim da atuagdo, bem como a fungéo especifica exercida.
** As declaracbes de experiéncia docente deverao conter, obrigatoriamente, o inicio e o fim da atuagdo, bem como o semestre letivo ministrado

e a carga horaria da disciplina.
*** Estagio de Docéncia em Cursos de Mestrado ou Doutorado ndo é considerado experiéncia docente para fins de comprovagéo.

**** O candidato deve preencher com a sua pontuagédo calculada. No caso do preenchimento incorreto, falta de envio ou em branco, o
candidato ndo podera entrar com recurso para revisdo da pontuagéo.

de 2025

Assinatura do candidato



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
GABINETE DA REITORIA
NUCLEO DE EDUCAGAO A DISTANCIA - NEaD

EDITAL N° 003/2025

ANEXO IV - ITENS PONTUAVEIS NA ANALISE CURRICULAR - APOIO A GESTAO DE T./MOODLE

Nome:

COMPROVAGOES DECLARADO VALIDADO

Formagao (apenas a formagado com pontuagdo mais elevada) (maximo 15 pontos)
Especializagao — 05 pontos / Mestrado — 10 pontos / Doutorado — 15 pontos

Certificag6es relacionadas a desenvolvimento de sistemas e infraestrutura:
(maximo 15 pontos)

JavaScript: 5 pontos para cada 60 horas de certificagao.

Python: 5 pontos para cada 60 horas de certificagado.

SQL: 5 pontos para cada 60 horas de certificacéo.

PHP: 5 pontos para cada 60 horas de certificagao.

CSS e HTML: 5 pontos para cada 60 horas de certificagéo.

APls (SOAP/REST):5 pontos para cada 60 horas de certificacdo.
Certificagoes Técnicas (maximo 10 pontos)

Moodle — 5 pontos (minimo 20h)

Linux (ex: Ubuntu, Debian, CentOS) — 5 pontos (minimo 20h)

Redes de Computadores — 5 pontos (minimo 20h)

Manutencao de computadores — 5 pontos (minimo 20h)

Experiéncia com Suporte Técnico em Informatica (maximo 10 pontos)
1 a 3 semestres — 2 pontos / 4 a 5 semestres — 4 pontos

6 a 10 semestres — 6 pontos / Acima de 10 semestres — 10 pontos

Experiéncia em Gerenciamento de Moodle (maximo 20 pontos)

1 a 3 semestres — 5 pontos / 4 a 5 semestres — 10 pontos / 6 a 10 semestres —
15 pontos / acima de 10 semestre — 20 pontos

Experiéncia na fungao pleiteada neste edital (maximo 30 pontos)

1 a 3 semestres — 5 pontos / 4 a 5 semestres — 10 pontos / 6 a 10 semestres —
20 pontos / acima de 10 semestre — 30 pontos

Total

* As declaragées de experiéncia profissional deverao conter, obrigatoriamente, inicio e fim da atuagdo, bem como a fungéao especifica exercida.
** As declaragbes de experiéncia docente deveréo conter, obrigatoriamente, o inicio e o fim da atuagdo, bem como o semestre letivo ministrado

e a carga horaria da disciplina.
*** Estagio de Docéncia em Cursos de Mestrado ou Doutorado ndo é considerado experiéncia docente para fins de comprovagéo.

**** O candidato deve preencher com a sua pontuagédo calculada. No caso do preenchimento incorreto, falta de envio ou em branco, o
candidato n&o podera entrar com recurso para revisdo da pontuagéo.

de 2025

Assinatura do candidato
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
GABINETE DA REITORIA
NUCLEO DE EDUCAGAO A DISTANCIA - NEaD

EDITAL N° 003/2025

ANEXO V - ITENS PONTUAVEIS NA ANALISE CURRICULAR - REVISOR TEXTUAL

Nome:

COMPROVA(}@ES DECLARADO VALIDADO
Formacgao (apenas a formagao com pontuagdo mais elevada) (maximo 15
pontos)

Especializagdo — 05 pontos / Mestrado — 10 pontos / Doutorado — 15 pontos

Docente na Educagao Basica ou Profissionalizante (maximo 10 pontos)
1 a2anos — 02 pontos / 3 a 5 anos — 05 pontos / 6 a 10 anos — 07 pontos / acima
de 10 anos — 10 pontos

Docente no Ensino Superior Presencial (maximo 15 pontos)
1 a 3 semestres — 02 pontos / 4 a 5 semestres — 5 pontos / 6 a 10 semestres —
10 pontos / acima de 10 semestre — 15 pontos

Experiéncia no Ensino Superior da Educagao a Distancia (maximo 20
pontos)

1 a 3 semestres — 05 pontos / 4 a 5 semestres — 10 pontos / 6 a 10 semestres —
15 pontos / acima de 10 semestre — 20 pontos

Experiéncia na fungao pleiteada neste edital (maximo 40 pontos)

1 a 3 semestres — 10 pontos / 4 a 5 semestres — 20 pontos / 6 a 10 semestres —
30 pontos / acima de 10 semestre — 40 pontos

Total

* As declarac¢Ges de experiéncia profissional dever&o conter, obrigatoriamente, inicio e fim da atuagdo, bem como a fungéo especifica exercida.
** As declaragbes de experiéncia docente deverdo conter, obrigatoriamente, o inicio e o fim da atuagdo, bem como o semestre letivo ministrado

e a carga horaria da disciplina.
*** Estagio de Docéncia em Cursos de Mestrado ou Doutorado ndo é considerado experiéncia docente para fins de comprovagéo.

**** O candidato deve preencher com a sua pontuagédo calculada. No caso do preenchimento incorreto, falta de envio ou em branco, o
candidato ndo podera entrar com recurso para revisdo da pontuagéo.

de 2025

Assinatura do candidato



