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2. JUSTIFICATIVA

A Educacdo Especial tem sido alvo de estudos e pesquisas por parte de profissionais
de diversas areas, principalmente da educacao e da salde, que apresentam aspectos dos mais
diversos para analisar o atual cenario da educacdo que se pretende inclusiva para todos e
todas. Um dos pontos que ganha destaque nestes estudos e que tem suscitado muitas
discussoes e reflexdes refere-se ao processo de formagao docente para trabalhar na proposta
da Educacdo Inclusiva. Faltam profissionais com formacdo inicial e continuada adequada a
nova realidade.

Este projeto de especializacdo estd em consonancia com a Politica Nacional de
Educacao Especial na Perspectiva da Educacgéo Inclusiva, 2008, que estabelece uma nova
concepcdo de Educacdo Especial: passa a ser complementar ou suplementar ao ensino
ministrado nas salas de aula comum. A promocdo da acessibilidade ¢ o objetivo do
Atendimento Educacional Especializado - AEE. Para tanto, necessita-se qualificar os
docentes para este atendimento.

Segundo a Politica citada,

O atendimento educacional especializado identifica, elabora e organiza recursos
pedagdgicos e de acessibilidade que eliminem as barreiras para a plena
participacdo dos alunos, considerando as suas necessidades especificas. As
atividades desenvolvidas no atendimento educacional especializado diferenciam-
se daquelas realizadas na sala de aula comum, ndo sendo substitutivas a
escolarizacdo. Esse atendimento complementa e/ou suplementa a formacéo dos
alunos com vistas a autonomia e independéncia na escola e fora dela. (BRASIL,
2008, p.15).

Com o crescente nimero de alunos com necessidades educacionais especiais e com
deficiéncia na escola regular, a mesma necessita de profissionais devidamente preparados para a
atuacdo no AEE.

Considerando que a concepcao de Educacdo Inclusiva pressupGe atendimento qualitativo e
permanente a todos os estudantes, torna-se prioritaria toda formacdo que venha garantir a necessaria
qualificacdo docente, adequada a realidade que este vivencia no cotidiano da instituicdo escolar.

As escolas de educagdo bésica estdo equipadas com salas de recursos multifuncionais e, em
muitos casos, ndo dispdem de professor devidamente qualificado para realizar os atendimentos, que
requerem conhecimentos especificos. Além de realizar o atendimento aos alunos com deficiéncia e
com necessidades educacionais especiais no contra turno escolar, estes profissionais disseminam
seus conhecimentos junto aos demais docentes, de forma que conspiram para que a escola torne-se
de fato inclusiva. Ndo se pode esquecer que o professor tem um papel importantissimo na

transformacdo da realidade escolar.



Numa instituicdo escolar que respira inclusdo, parte-se da premissa de que todos e todas séo
capazes de aprender. Para tanto, € necessario que Ihes sejam oferecidas as condi¢des necessarias para
tal intento e um ambiente favoravel e sem restri¢cdes, levando-se em conta suas caracteristicas e
potencialidades. Dessa forma, todos podem atingir o desenvolvimento pleno.

Além disto, para que a sociedade e suas instituicdes formais possam desenvolver ambientes
acolhedores e de fato inclusivos, é necessario que a proposta da Educacao Inclusiva esteja baseada
em principios e leis que reconhecem a necessidade de uma educacdo de qualidade para todos. Se
antes, num passado ndo muito distante, o aluno com deficiéncia e o aluno com necessidades
educacionais especiais precisavam se adequar a escola que se apresentava a eles, de forma que eles
deveriam atingir os padrdes de normalidade de desenvolvimento dos demais alunos, hoje o quadro
mudou. E necessério, em primeiro lugar, que haja uma grande transformacao da escola para receber
o0 aluno com necessidades especiais, que va além da transformacao espacial. E, em segundo plano, a
formacdo inicial e continuada do professor deve ser o foco principal das politicas publicas, pois este,
o professor, € o principal agente de transformacéo de diversas praticas que podem desconstruir a
realidade dura de uma escola que segrega, que rotula e que exclui, seja através das atitudes, seja
através de préticas culturais ultrapassadas.

Pardal (2001, p. 84) corrobora o importante papel do professor no cenario em discusséo, pois

para ele:

“toda mudanca na educac@o escolar passa, entretanto, pelos professores e
pelos seus papéis. Sao eles que, em Gltima instancia, interpretam, na escola
e na sala de aula, os modelos de gestdo, a organizagdo da escola, as vias
de formagao, os curriculos”.

Ressalta-se que a presente proposta do curso de especializacdo em AEE, apresentada na modalidade
a distancia, vem contribuir para o atendimento da demanda de formacéo continuada de professores
da rede publica de ensino do pais, que necessitam se qualificar para atuar na perspectiva da Educacgao
Inclusiva, adequando o tempo dedicado a sua formacao com o tempo dedicado a sua vida profissional.
A Educacdo a Distancia propicia aos docentes atuantes, portanto, oportunidade impar para tornar a

formac&o continuada uma realidade.

3. OBJETIVOS

3.1. OBJETIVO GERAL:

Promover a formac&o continuada de docentes da educacdo bésica para atuacdo nas salas de
Atendimento Educacional Especializado - AEE da rede publica de ensino.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

. Desenvolver aprendizagens significativas, mediante o contexto educacional dos
docentes, a fim de promover discuss@es e condutas flexiveis que envolvam a préatica docente;



®  Promover a apropriacdo de conhecimentos que possam levar os docentes da educacédo
bésica a refletir sobre suas praticas e reorganiza-las numa perspectiva inclusiva;



. Instigar a aprendizagem colaborativa e participativa, promovendo transformacées
educacionais no curriculo, nas praticas, nos espacos fisicos e nas atitudes que envolvem toda
a instituicdo escolar.

4. PUBLICO ALVO
Docentes da educacdo basica da rede publica do pais.

5. PERFIL DO EGRESSO

O egresso do curso de especializacdo em AEE estara capacitado a realizar atendimentos nas
salas de recursos multifuncionais das escolas de educagdo béasica, favorecendo o aprendizado, a
socializacdo e a autonomia dos educandos com necessidades educacionais especiais e com
deficiéncia.

Para tanto, ele devera ser capaz de elaborar planos de AEE para cada um dos alunos que
estiverem frequentando a sala de recursos multifuncionais. Também deverd atuar junto aos demais
docentes, visando orienta-los na ado¢do de metodologias que eliminem ou minimizem as barreiras
para inclusdo desses alunos, para que estes possam se desenvolver com a qualidade desejada.

O curso deverad capacita-los, ainda, a compreender a proposta de Educacdo Inclusiva,
disseminando-a em sua escola, junto aos demais docentes e discentes, a gestdo da escola e a

comunidade (familias dos estudantes).

6. DESENVOLVIMENTO

6.1. Metodologia

Para viabilizar a formacéao dos profissionais do magistério da rede publica de ensino basico,
a presente proposta de trabalho se constitui num processo de formagdo em agdo, no qual os
formadores constroem redes de conversagdes em que orientam a producdo da metodologia de
trabalho em EaD e, concomitantemente, acompanham os professores na elaboragdo de suas
produgdes.

A formac&o serd composta de dez componentes curriculares, em um total de 360 horas. Esses
componentes serdo ministrados a distancia, utilizando-se 0 Ambiente Virtual de Aprendizagem da
UFERSA - Plataforma Moodle. Os componentes de 30 horas terdo duragdo de 4 semanas, os de 45
horas terdo 6 semanas e 0s de 60 horas terd duracdo de 8 semanas. A abordagem interdisciplinar
devera ser considerada em todo o curso, de forma que tais componentes se complementem e
perpassem temas abordados nos demais.

A dinamica dessa formacdo estd fundamentada em uma perspectiva que rompe com a
separacdo teoria/pratica, onde a constru¢do dos conhecimentos envolve fazeres, producfes e a

reflexdo sobre as concepcdes que sustentam as formas de trabalho.



Para tanto, os docentes do curso fardo reunides frequentes, com periodicidade mensal, com
0 objetivo de realizar uma proposta que ndo se caracterize como apenas multidisciplinar, pois a
interdisciplinaridade sera o foco.

Além dos componentes curiculares a serem conduzidos por profissionais formadores locais,
serdo também convidados especialistas de outras instituicdes com reconhecida experiéncia na area

para ministrarem palestras e/ou oficinas como atividades na programacéo do curso.

6.2. Estrutura Curricular

Este curso abordara a Educagdo Especial, como modalidade transversal a todos os niveis,
etapas e modalidades, que realizam servigos, organizam recursos e ofertam o atendimento
educacional especializado.

Nessa perspectiva, 0 AEE ser4 compreendido como conjunto de atividades, recursos de
acessibilidade e pedag6gicos organizados institucionalmente, prestados de forma complementar ou

suplementar a formacao dos estudantes, publico alvo da Educagdo Especial no ensino regular.

6.2.1. Componentes Curriculares:

Componentes Curriculares Carga Horéria
12 - Educacdo a Distancia e Tecnologias Assistivas 45
28 - Atendimento Educacional Especializado 45
3?2 - Deficiéncia Fisica e AEE 30
428 - Deficiéncia Intelectual e AEE 30
52 - Deficiéncia Visual e AEE 30
62 - Deficiéncia Auditiva e AEE 30
72 - Deficiéncias Multiplas e AEE 30
82 - Transtornos do Espectro Autista e Altas 30
Habilidades/Superdotacéo
92 — Metodologia da Pesquisa Cientifica 30

1. 30
102 — Trabalho de concluséo de curso 60
TOTAL DE HORAS 360

6.2.2. Ementas:

1. Educacéo a Distancia e Tecnologias Assistivas



Educacdo a Distancia - EaD: conceitos de EaD; histérico da modalidade a distancia; tecnologias
de informacg&o e comunicacdo em EaD; as politicas publicas de EaD; estrutura e funcionamento da
EaD; Ambientes de aprendizagens virtual; reflexdes e contribuicfes para implantagdo da
modalidade em EaD; estratégias de aprendizagem em EaD. Tecnologias Assistivas: incluséo
digital e social; conceito e classificacdo da tecnologia assistiva; problematizacdo do uso da
tecnologia assistiva; politicas publicas e as tecnologias assistivas; conceito de rede; a web como
ambiente de aprendizagem; acessibilidade a Web; softwares educacionais (caracterizacdo dos

softwares, tipos de software educacional, aplica¢Ges para as diversas necessidades educacionais).

2. Atendimento Educacional Especializado
Educacao Especial na perspectiva da Educacdo Inclusiva: aspectos histdricos, problematizacao

e concepgdes. Atendimento educacional especializado: aspectos legais, pedagdgicos,
organizacionais. Politica Nacional de Educacdo Especial, na Perspectiva da Educacdo Inclusiva e
base legal no &mbito nacional (Decreto 6571, de 2008 e Resolucéo n. 04 CNE/CE, de 2009 e demais
documentos legais). Perfil docente para atuagdo no AEE. Formagao docente na proposta da Educagéo
Inclusiva e 0 AEE. O papel do docente e a integracdo do AEE aos demais servigos da escola comum.
AEE: trabalho em parceria com a comunidade escolar e local. A sala de recursos multifuncionais.
A atuacdo do docente de AEE na sala de recursos multifuncionais. O Docente de AEE e sua atuacéo
nos casos de deficiéncia intelectual, fisica, sensorial, e multipla, e nos transtornos do espectro autista

e em casos de altas habilidades/superdotag&o.

3. Deficiéncia Fisica e AEE
A educacdo do aluno com deficiéncia fisico numa perspectiva de Educagdo Inclusiva: histérico,

conceito, caracteristicas, diferentes necessidades. Acessibilidade espacial e seus diferentes tipos.
Atendimento educacional especializado como apoio ao processo escolar. Tecnologias Assistivas. O
desenvolvimento global do educando com deficiéncia fisica. Organiza¢édo do AEE para alunos com
deficiéncia fisica. Identificacdo das necessidades e habilidades. Plano de Atendimento. Produgdo de

Materiais de acessibilidade.

4. Deficiéncia Intelectual e AEE
Aspectos histéricos do atendimento aos alunos com deficiéncias intelectuais. Fundamentos legais.

Conceito de deficiéncia intelectual e suas caracteristicas. Principais sindromes genéticas.
Tecnologias Assistivas. O desenvolvimento global do aluno com deficiéncia intelectual.
Organizacdo do AEE para alunos com deficiéncia intelectual. ldentificacdo das necessidades e

habilidades. Plano de Atendimento. Producdo de Materiais de acessibilidade.

5. Deficiéncia Visual e AEE
A educacdo do aluno com deficiéncia visual numa perspectiva inclusiva: histérico, conceito, e

caracteristicas. Fundamentos legais. Atendimento educacional especializado como apoio ao processo



escolar. Tecnologia Assistiva. O desenvolvimento global do educando com deficiéncia visual.
Organizagdo do AEE para alunos com deficiéncia visual. Identificagdo das necessidades e

habilidades. Plano de Atendimento. Producdo de Materiais de acessibilidade. Adaptacoes
curriculares.



6. Deficiéncia Auditiva e AEE
Aspectos histéricos da educacao de alunos com deficiéncia auditiva e de alunos surdos no Brasil.

Conhecimento acerca da lingua de sinais como primeira lingua do aluno surdo. Estudo da
Fundamentacdo legal relativa a educacdo de surdos e de alunos com deficiéncia auditiva.
Reflexdo e discussao das relagdes existentes entre educacgdo de surdos, identidade e lingua brasileira
de sinais. Recursos disponiveis para alunos com deficiéncia auditiva/surdez para eliminacdo de
barreiras na aprendizagem e socializacdo. Proposta de Educacdo Inclusiva para a efetiva inclusao.
Organizacdo do AEE para alunos com deficiéncia auditiva/surdez. Identificacdo das necessidades e

habilidades. Plano de Atendimento. Producdo de Materiais de acessibilidade.

7. Deficiéncias Multiplas e AEE
Deficiéncia maltipla: conceito, tipos e inclusdo. Comunicacdo Alternativa. Adequacdes curriculares.

Curriculo flexivel para a inclusdo. Organizacdo do AEE para alunos com deficiéncia multipla.
Identificacdo das necessidades e habilidades. Plano de Atendimento. Producdo de Materiais de
acessibilidade.

8. Transtornos do Espectro Autista e Altas Habilidades/Superdotacéo

Transtornos do Espectro Autista: historico, conceito e caracterizagdo dos diversos. O
desenvolvimento da linguagem, a interacdo social e a escolarizacdo; legislacdo; plano de
atendimento; adequaces curriculares. Altas habilidades/superdotacgéo: historico e conceito de
altas habilidades/superdotacdo; estudo dos principios e fundamentos legais que embasam a atuacao
do AEE na area das altas habilidades/superdotagdo; organizacdo do AEE para alunos com altas
habilidades/superdotacdo; identificacdo das necessidades e habilidades; plano de atendimento;

adequacdes curriculares.

9. Metodologia da Pesquisa Cientifica

Introducdo aos conceitos basicos da metodologia cientifica e das principais linhas de pensamento
epistemoldgico, com énfase nas visdes contemporaneas. Nascimento da ciéncia moderna: o0 método
cientifico. A ciéncia contemporanea: o desafio da complexidade. A investigacédo cientifica: 16gica,
linguagem e método. Conceito de verdade cientifica. O projeto de pesquisa: a pergunta condutora, a
delimitacdo do problema, a hipétese, os objetivos, 0 embasamento tedrico, metodoldgico e empirico.
A investigagdo cientifica como pratica social. Trabalhos de conclusdo de curso e condutas de

publicacoes.

10. Trabalho de Concluséo de Curso
Construcdo, defesa e publicacdo do trabalho de concluséo de curso conforme as normas da ABNT e
da universidade segundo manual apresentado com as orientacdes para trabalhos

académicos/projetos de pesquisa e TCC.



6.2.3. Corpo Docente

12 Educacéo a Distancia e Tecnologias Assistivas — 45h/a
Profa. Dra. Maria de Jesus Gongalves
Professor Adjunto - UFRN

22 Atendimento Educacional Especializado — 45h/a
Prof2. Ma. Marcia de Jesus Xavier
Técnica Administrativa Nivel E — Secretéaria Executiva/UFERSA

32 Deficiéncia Fisica e AEE — 30h/a
Prof. Dr. Francisco Ricardo Lins Vieira de Melo
Professor Titular/UFRN

42 Deficiéncia Intelectual e AEE — 30 h/a
Profa. Ma. Modnica Rafaela de Almeida
Técnica Administrativa Nivel E — Psicologa/UFERSA

52 Deficiéncia Visual e AEE — 30h/a
Profa. Dra. Luzia Guacira dos Santos Silva
Professora Adjunto 111/ UFRN

62 Deficiéncia Auditiva e AEE — 30h/a
Profa. Ma. Selma Andrade de Paula Bedaque
Coordenadora da divisdo de Educacdo Especial da Prefeitura Municipal de Mossoro6

72 Deficiéncias Multiplas e AEE - 30h/a
Profa. Ma. Maria Vera Lucia Fernandes Lopes
Professora Aposentada/UERN

82 Transtornos Globais de Desenvolvimento e Altas Habilidades/Superdotacgédo — 30h/a
Profa. Ma. Michelle Sales Belchior
Profesora Assistente IV/ UNIFOR

92 Metodologia da Pesquisa Cientifica — 30h/a
Prof. Me. Emanuel Freitas da Silva
Professor Assistentel/ UFERSA

102 Trabalho de conclusao de curso — 60h/a
Profa. Ma. Kézia Viana Gongalves
Técnica Administrativa Nivel E — Técnicas em Assuntos educacionais/UFERSA

6.3. Atividades a Distancia

A cada componente curricular cursado, o aluno devera realizar atividades individuais e em
grupo, postando-as no ambiente virtual de aprendizagem -AVA. Além disto, ele devera participar
ativamente dos féruns de cada componente, sendo pontuada a participacao efetivamente qualitativa.
Também é obrigatoria a participacdo nos chats e em todas as demais atividades propostas no AVA

pelo professor.

6.4. Avaliacéo

A avaliacdo em cada componente curricular, dependendo de sua natureza, pode ser realizada

por meio de provas objetivas, trabalhos individuais e em grupo ou relatérios de atividades. O



resultado do processo de avaliagdo devera ser expresso em um Unico conceito que represente todas

as atividades desenvolvidas nos componentes. Para que seja aprovado no curso, o aluno devera ter

pelo menos 70% de aproveitamento de todos os componentes e defendido o trabalho de concluséo

de curso — TCC presencialmente.

7. CRONOGRAMA

técnica pedagogica, administrativa e tecnolégica

Atividades/Subatividades Periodo
1. Planejamento
1.1. Elaboracdo do projeto do curso outubro/2015
1.2. Definicéo da coordenagéo do curso, equipe outubro/2015

1.3 Tramitacdo e aprovacdo do projeto do curso

abril/maio/2016

2. Preparacéo

2.1. Processo seletivo

abril/2016 a maio/2016

2.2. Matriculas

junho/2016

2.3. Segunda chamada

junho/2016

3. Desenvolvimento

3.1. Desenvolvimento do curso

junho/2016 a julho/2017

3.1.1. Primeiro semestre

junho a outubro/2016

3.1.2. Segundo semestre

novembro a fevereiro/2017

3.1.3. Terceiro semestre marco a junho/2017
3.2. Defesa dos TCCs Julho/2017
3.3. Entrega do relatdrio parcial agosto/2017
3.4. Encerramento agosto/2017

4. Finalizagdo
5.1. Relatorio final e parecer de cumprimento do objeto agosto/2017

8.
CERTIFICACA
o)

Ao concluir o curso com desempenho satisfatorio os alunos receberdo o certificado de concluséo do
curso, emitido pela a Pro-Retoria de Pesquisa e Pés-Graduac¢do — PROPPG da UFERSA com o
titulo Especialista em AEE, com carga horaria de 360 horas, conforma o regulamento geral dos

cursos de pds-graduagdo lato sensu desta universidade.
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ANEXOS

10.1. Parecer do Comité Gestor de Formagao Inicial e Continuada de Profissionais do Magistério da
Educacéo Basica da UFERSA.

10.2. Declaracdo do Coordenador do Projeto.
10.3. Planilhas de orcamento de custeio e bolsas



