UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
NUCLEO DE EDUCAGAO A DISTANCIA

EDITAL N° 007/2021

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO NA DIVERSIDADE NA MODALIDADE A DISTANCIA - SISTEMA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB)

A Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), por meio do Nucleo de Educagdo a Distancia (NEaD), considerando o
resultado do Edital CAPES N° 05/2018, torna publica a realizagdo de processo seletivo para ingresso no curso de Especializagao
em Atendimento Educacional Especializado na Diversidade na modalidade a distancia ofertados no ambito do Sistema UAB,
conforme o disposto no Decreto n° 5.800, de 8 de junho de 2006.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo para ingresso no curso de Especializagdo em Atendimento Educacional Especializado na Diversidade
da UFERSA para ingresso em 2021.2 sera regido por este Edital utilizando andlise curricular, como unico critério de selecéo.

1.2. Este processo seletivo sera realizado por uma Comisséo de Selegdo indicada pela Coordenagéo do NEaD e nomeada pela
Reitora da UFERSA.

1.3. Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas neste Edital é requisito essencial para inscricdo e
participagdo em quaisquer etapas do processo seletivo.

1.4. O processo seletivo cumprira o disposto na Lei n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012 (regulamentada pelo Decreto n°® 7.824,
de 11 de outubro de 2012) e na Portaria Normativa n°® 18/2012 do MEC, de 11 de outubro de 2012, as quais estabelecem e orientam
acerca dos critérios e conceitos basicos para reserva de vagas aos candidatos que tenham cursado, integralmente, o ensino médio
em escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educagao de Jovens e Adultos ou, ainda, que tenham
obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), do Exame Nacional para
Certificagcdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou de exames de certificagdo de competéncias ou de avaliagéo de
jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

1.5. Compete exclusivamente ao candidato certificar-se de que cumpre os requisitos estabelecidos pelo NEaD/UFERSA e pode
apresentar a devida documentacao (vide anexos) para concorrer as vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n°.
12.711/2012, sob pena de perder o direito a vaga, caso venha a ser selecionado.

2. DO FUNCIONAMENTO DO CURSO

2.1. Os cursos sdo fomentados pelo Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), com duragdo de 18 (dezoito) meses divididos
em trés semestres, incluindo cumprimento de créditos e elaboragcdo de monografia, com uma carga horaria total de 420 horas.

2.2. Os cursos funcionardo na modalidade a distancia com agdes realizadas, prioritariamente, no ambiente virtual de
aprendizagem utilizado pela UFERSA, com disponibilidade de videoaulas, atividades on-line, foruns, chats e assisténcia diaria de
professores ou tutores através de espagos de interagdo sincronos e assincronos em cada componente curricular, além de
atendimento e apoio pedagdgico online.

2.3. E necessario que os discentes acessem o ambiente virtual de aprendizagem regularmente a fim de acompanhar a evolugéo
dos conteudos e atividades de cada componente curricular.

2.4. O NEaD/UFERSA, por intermédio da DED/CAPES, disponibilizara aos estudantes a estrutura existente nos Polos, com
infraestrutura técnica e pedagdgica, laboratério de computagéo e biblioteca, para as atividades presenciais e como base de apoio
para os estudos durante todo o curso.

2.5. No desenvolvimento do curso, serdo realizados encontros presenciais destinados a discussdes tematicas com os
professores das disciplinas, orientagdes, oficinas, avaliagdes de aprendizagem e apresentagdes de monografias.

2.5.1. Os encontros presenciais serao realizados no inicio e no decorrer de cada semestre. No inicio do curso, servirdo para
oferecer visdo da dindmica do curso e da modalidade a distancia. Ser4 realizado também treinamento para uso adequado do AVEA.
No inicio de cada semestre, havera entrega dos materiais didaticos do semestre e o calendario.
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2.6. Os encontros presenciais ou avaliagdes, serdo aplicadas aos sabados, sendo estes determinados em calendario de
atividades divulgado antes do inicio do curso.

2.7. Os polos também dispdem de um tutor que podera ajudar os alunos em suas demandas, além de estrutura de laboratorio
de informatica, matematica e biblioteca, sendo um espacgo para uso do estudante, além dos campi da UFERSA.

2.8. Para cada componente curricular serdo disponibilizados materiais produzidos pela UFERSA ou disponiveis na base de
apoio do sistema UAB, ambos desenvolvidos, especificamente, para a educagdo a distancia, ou ainda, materiais disponiveis em
bibliotecas virtuais. Ndo é prevista a entrega destes materiais de forma impressa, apenas virtual, por meio de arquivos em formato
PDF, livros digitais (e-books) ou equivalentes.

2.9. Para conhecer melhor a proposta do curso, recomenda-se ler o Projeto Pedagdgico do Curso, disponivel através do site
https://nead.ufersa.edu.br/, em espaco destinado ao Processo Seletivo para ingresso no Curso de Especializacdo em Atendimento
Educacional Especializado na Diversidade ou no link oficial do curso.

3. DOS CURSOS, DOS POLOS E DAS VAGAS

3.1. Serao ofertadas 150 (cento e cinquenta) vagas, distribuidas na tabela abaixo, nos Polos de Apoio Presencial da
Universidade Aberta do Brasil (UAB) cujos enderegos estéo disponiveis no ANEXO I.

POLOS TOTAL

Angicos 30

Martins 30

Mossoré 30

Natal 30

Pau dos Ferros 30
3.2. Sera destinado uma porcentagem das vagas por polo, para candidatos com deficiéncia, conforme regulamentagdes da
UFERSA.
3.3. Havendo polos onde o total de candidatos aprovados para algum dos cursos seja inferior a 15 (quinze), ao final de todas

as etapas do processo seletivo, o NEaD/UFERSA podera optar por cancelar a oferta do curso em questdo, no referido polo,
remanejando as vagas para 0 mesmo curso em outros polos que possuam candidatos aprovados em listas de espera ou para outros
cursos do mesmo polo.

3.4. Em caso de cancelamento de oferta de um curso em um dos polos, sera dado aos candidatos aprovados a opgao de vaga
para 0 mesmo curso em outro polo ou para outro curso no mesmo polo.

4, DAS INSCRIGOES

4.1. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital, em relagao as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.2. As inscri¢cdes serdo realizadas, gratuitamente, no periodo descrito no item 8 (do cronograma), exclusivamente através do
site https://nead.ufersa.edu.br/, em espacgo destinado a inscricdo no Processo Seletivo para ingresso no Curso de Especializagdo
em Atendimento Educacional Especializado na Diversidade, onde os candidatos deverao realiza-la em formulario on-line especifico,
anexando os documentos comprobatorios exigidos.

4.2.1. Para ter acesso ao formulario de inscricdo é obrigatéria a inser¢cdo de uma conta de e-mail GMAIL (do Google), para
possibilitar o processo de submissdo dos documentos solicitados.

4.2.2. Pararealizar a inscricdo o candidato selecionara a opgéo correspondente ao tipo de vaga pretendida e avancgar inserindo
os documentos solicitados como listado a seguir.

a) Anexar cépias do RG e CPF;

b) Anexar uma fotografia 3x4 recente;

c) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

d) Comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral ou comprovante das duas Ultimas votagdes;
e) Comprovante de quitagdo das obrigacées Militares (para candidatos do sexo masculino);

f)  Anexar copia do diploma de Graduagéo validado pelo MEC ou documento equivalente;
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9) ;
h) Anexar Curriculo Lattes atualizado e comprovagdes que pontuam neste processo seletivo, conforme ANEXO II;
i)  Anexar cépia de documento que comprove a deficiéncia, de acordo com as opgdes indicadas no ANEXO Il (se for o caso).

4.3. Para a etapa de homologagéo das inscrigdes sera verificado se o candidato inseriu os documentos obrigatérios em formato
adequado e legivel.

44. Os documentos comprobatdrios inseridos no processo de inscricdo serdo utilizados para verificar se o candidato atende
aos requisitos e, em caso de eventual aprovagdo e convocacao, ja servirdo como documentos para efetivagdo de matricula
institucional.

4.5. Serao indeferidas as inscrigdes com documentacdo incompleta, ilegivel ou em tipo de vaga para o qual o candidato n&o
atenda aos requisitos necessarios.

4.6. A homologacao das inscrigdes sera divulgada no site https://nead.ufersa.edu.br/, conforme data prevista no cronograma
disponivel no item 8 deste Edital.

4.7. Cada candidato podera inscrever-se para um Unico curso em um unico polo e havendo mais de uma inscrigao do mesmo
candidato sera considerada apenas a ultima inscrigao.

5. DA CLASSIFICAGAO E DA APROVAGAO

5.1. Os candidatos inscritos serao classificados para o polo que escolheram, em ordem decrescente, com pontuagao variavel
de 0 a 50, utilizando-se Analise Curricular, conforme ficha indicada no ANEXO Il deste Edital.

5.2. Os critérios de desempate entre os candidatos de que trata o item 5.1 serdo:
a) Formagéo graduada na area do curso
b) Maior tempo de experiéncia na area do curso;
c) Maior idade.
5.3. Serao aprovados os primeiros candidatos classificados até o limite do numero de vagas oferecidas. Os demais candidatos

classificados, constituirdo uma lista de espera.

54. Os resultados, preliminar e final, do processo seletivo seréo divulgados no site https://nead.ufersa.edu.br/, conforme datas
previstas no item 8 deste Edital.

6. DOS RECURSOS

6.1. O candidato que desejar interpor recurso contra qualquer etapa deste Processo Seletivo podera fazé-lo preenchendo
formulario eletrénico disponivel no endereco: https://nead.ufersa.edu.br/ em até 48 horas apods a divulgagéo do referido resultado.

6.2. N&o serdo analisados pedidos de recursos apresentados fora do prazo, fora de contexto e de forma diferente da estipulada
neste Edital.
6.3. Os resultados dos recursos serdo respondidos a cada solicitante como mensagem individual enviada através do e-mail

inserido no formulario.

6.4. A deciséo final da Comissao de Selegao sera soberana e definitiva, nao existindo, desta forma, recurso contra resultado de
recurso.

7. DAS MATRICULAS

71. A matricula dos candidatos aprovados sera realizada através das etapas de convocagdo descritas no item 8 (do

cronograma) e, em caso de auséncia, isso representara o ndo interesse do participante no curso, sendo convocado o proximo
candidato da lista de espera, através de convocagbes das vagas remanescentes, até o preenchimento completo das vagas
ofertadas.

7.2. Para efetivar a matricula ndo sera necessario fazer entregas presenciais de documentos, pois os mesmos ja inseridos na
inscricdo sao suficientes.

7.3. Em data a ser divulgada, o NEaD divulgara, no enderego eletrénico https://nead.ufersa.edu.br/, a lista com os numeros de
matriculas institucionais dos alunos ingressantes para que possam efetuar o cadastro individual e ter acesso ao Sistema Integrado
de Gestao de Atividades Académicas (SIGAA).




74. O acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem MOODLE (https://novomoodle.ufersa.edu.br/) sera através do numero de

matricula do estudante. O usuario (login) e senha inicial serdo seu niumero de matricula. A senha devera ser alterada logo no primeiro

acesso.

8. DO CRONOGRAMA

ETAPAS

DATAS

Divulgacéo do Edital

29/07/2021

Periodo de inscri¢cdes

02/08/2021 a 31/08/2021

Homologacgéo preliminar das inscri¢des

02/09/2021

Periodo para interposicéo de recursos a Homologacao preliminar das Inscrigées

Até 48 horas apos a divulgacéo do
resultado.

Homologacao final das inscri¢des

06/09/2021

Resultado preliminar

15/09/2021

Periodo para interposicéo de recursos ao Resultado Preliminar

Até 48 horas apos a divulgagao do
resultado

Resultado final

20/09/2021

12 convocagéo para as matriculas (conforme item 7 do edital)

20/09/2021 a 23/09/2021

Divulgacéo das vagas remanescentes (se houver)

24/09/2021

22 convocagao para as matriculas (conforme item 7 do edital)

24/09/2021

Divulgacao das vagas remanescentes (se houver)

27/09/2021 a 30/09/2021

9. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

9.1. A constatagdo de quaisquer irregularidades na documentagéo apresentada pelo candidato implicara em sua eliminagéo do

processo seletivo, a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis, bem como a prestagédo de informagao falsa pelo
candidato, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o
cancelamento de sua matricula na UFERSA, sem prejuizo das sangbes penais cabiveis.

9.2. Todos os resultados e comunicagdes referentes ao Processo Seletivo serdo divulgados, exclusivamente, no site
https://nead.ufersa.edu.br/.

9.3. Em hipotese alguma os participantes serdo contatados individualmente, pois é de responsabilidade exclusiva do
participante o acompanhamento do Processo Seletivo, com excegéo dos casos excepcionais ja previstos neste certame, ou a critério
da comissao de selegéo.

94. A previsao de inicio do curso é outubro de 2021, podendo esta data ser alterada, caso seja necessario.
9.5. A execucgao do curso esta condicionada a liberagao de recursos financeiras pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES), vinculada ao Ministério da Educagédo (MEC), sendo possivel que mesmo apds o processo

seletivo ter sido concluido, a realizagdo do curso possa vir a n&o ocorrer.

9.6. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Selegéo, no prazo de até 03 (irés) dias Uteis, apds a ciéncia do
candidato.

Mossord, 28 de julho de 2021.

KATIA CILENE DA SILVA
Coordenadora Geral - NEaD/UFERSA
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ANEXO |
ENDERECOS DOS POLOS DE APOIO PRESENCIAL

a) ANGICOS

Enderego: Rua Gamaliel Martins Bezerra, 578 - Bairro: Alto da Alegria — CEP: 59515-000 — Angicos/RN
Telefone: (84) 3317 8520

Coordenador: Alex Garcez Gomes Castro

E-mail: alex.garcez@ufersa.edu.br

b) MARTINS

Enderego: Rua Antonio Marcelino, sn - CEP: 59-800-000
Telefone: (84) 9 9917 7308 / 9 8804 5070

Coordenador: Helia de Oliveira Silva

E-mail: polouabmartins@gmail.com / holiveira36@gmail.com

c) MOSSORO

Enderecgo: Av. Francisco Mota, 572 - Bairro Costa e Silva, Mossoré RN - CEP: 59.625-900
Telefone: (84) 3317 8236

Coordenador: Katia Cilene da Silva

E-mail: atendimento.nead@ufersa.edu.br

d) NATAL

Endereco Avenida Coronel Estevan, 3705 - CEP: 59.060-200
Telefone: (84) 9 9602 7052 / 99602-7052

Coordenador: Jodo Maria de Castro Pontes

E-mail: polouabnatal@gmail.com / dicastro.uabnatal@gmail.com

e) PAU DOS FERROS

Enderego: BR-226, KM 405 - Bairro: Sdo Geraldo, CEP: 59900-000 — Pau dos Ferros/RN
Telefone: (84) 3317 8525

Coordenador: Lino Martins de Holanda Junior

E-mail: lino.holanda@ufersa.edu.br
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ANEXO Il - CRITERIOS PARA ANALISE CURRICULAR

EXPERIENCIAS
(Pontua em Unica alinea de cada item)

Formagao académica (maximo — 10 pontos)
Bacharelado, Tecndlogo ou Engenharia — 3,0
Pedagogia ou Licenciatura — 7,0

Docente e/ou profissional na Educagao Basica (maximo — 20 pontos)

Docente atuante em salas de AEE - 1 a 2 anos: 2,0 — 3 a 4 anos: 2,5 — Acima de 5 anos: 3,0
Docente da Educagdo Basica Publica - 1 a 2 anos: 1,5 -3 a4 anos: 2,0 — Acima de 5 anos: 2,5
Profissional da Educagéo Basica Publica - 1 a 2 anos: 1,0 — 3 a 4 anos: 1,5 — Acima de 5 anos: 2,0
Docente da Educagéo Basica Privada - 1 a 2 anos: 0,5 -3 a 4 anos: 1,0 — Acima de 5 anos: 1,5
Profissional da Educagdo Basica Privada - 1 a 2 anos: 0,25 — 3 a 4 anos: 0,5 — Acima de 5 anos: 1,0

Congressos, seminarios, jornadas, etc. (maximo — 20 pontos)
Artigo publicado em revista com Qualis — 2,0

Livro ou capitulo de livro publicado — 1,0

Trabalho completo publicado em anais de eventos — 1,0
Resumo publicado em anais de eventos — 0,5

Apresentagéo oral em eventos académicos — 1,0

Apresentacéo no formato pdster em eventos académicos — 0,5

COMPROVAGOES E ORIENTAGOES

1. Comprovagao de experiéncias:

a) Termo de Posse ou homeacgao do Diario Oficial;
b) Carteira de trabalho assinada;
c) Contrato de trabalho assinado.

2. Em todos os documentos apresentados é necessario:

a) Em caso de experiéncias atuais, atestar a data de inicio e constar que € uma experiéncia atual, pois, dessa forma na
etapa de analise curricular sera possivel calcular os anos de atuagdo em cada etapa de ensino que o candidato atuou;

b) Identificar as datas de inicio e fim das fun¢des exercidas (em caso de experiéncias anteriores);

c) Expor as disciplinas ministradas, a area de atuacéo e o nivel de ensino que atuou.
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ANEXO Il
DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA — CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

A comprovacgao da deficiéncia podera ser feita por uma das seguintes maneiras:

I. Dispor de laudo médico no qual conste:

a) Identificacdo do CANDIDATO (nome completo);
b) Diagndstico com a descrigéo da condigao e o Codigo correspondente & Classificacao Internacional de Doenga - CID 10;
c) Assinatura, carimbo e identificagdo do médico com o respectivo registro no Conselho Regional de Medicina - CRM,;

Il. O candidato com transtorno global do desenvolvimento (dislexia, discalculia e déficit de atengao), que nao dispuser de
laudo médico comprobatério, podera apresentar declaragao ou parecer com seu nome completo, emitido por entidade ou
profissional habilitado na area da saide, com a descricdao do transtorno, bem como a identificagdo da entidade ou
profissional declarante, com assinatura e carimbo.

Os documentos devem conter todas as especificacdes citadas, serem legiveis para analise, sob pena de serem considerados
documentos invalidos para comprovagao do atendimento.



