UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SI;MI-ARIDO - UFERSA
NUCLEO DE EDUCACAO A DISTANCIA - NEaD

EDITAL N° 007/2020

PROCESSO SELETIVO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA
DE BOLSISTAS PARA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

O Nucleo de Educagdo a Distancia (NEaD) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), criado por meio da
Resolucdo CONSEPE/UFERSA N° 007/2010 de 19 de agosto de 2010, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico o
Processo Seletivo para formacéo de Cadastro de Reserva de bolsistas para atuagdo na equipe multidisciplinar do NEaD,
especificamente nos cursos de graduacgéo oferecidos na modalidade a distancia na UFERSA.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O objetivo deste processo seletivo é formacao de cadastro de reserva para eventual atuagdo como bolsistas para atuacédo
na equipe multidisciplinar do NEaD, nos cursos ofertados pela UFERSA com participacéo restrita aos docentes concursados
do quadro da instituicdo, sendo excepcionalmente admitida a participagdo de professores externos nos casos de nao
preenchimento das vagas.

1.2. O processo seletivo sera realizado pela Coordenagdo do NEaD/UFERSA, obedecendo as normas contidas neste Edital.

1.3. Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas neste Edital é requisito essencial para inscricdo e
participacdo em quaisquer etapas do processo seletivo, sobre as quais, ndo podera alegar desconhecimento.

1.4. A aprovacéo no processo seletivo ndo garante convocacéo. As convocagdes ocorrerdo de acordo com as necessidades do
NEaD/UFERSA.

1.5. A realizacdo do processo seletivo e as possiveis vinculagdes dos candidatos selecionados, ocorrerdo de acordo com as
disposic¢des legais que disciplinam a concessdo de bolsas no ambito da UAB/CAPES, em especial, a Portaria Conjunta
CAPES/CNPq n° 1, de 01 de dezembro de 2007, as portarias CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016 e n° 15, de 23 de
janeiro de 2017, a LEI n°® 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, a LEI n°® 11.502, de 11 de julho de 2007, bem como a Portaria
CAPES n° 249 de 08 de novembro de 2018 e a Portaria CAPES n° 102/2019, especificamente o Grupo 4, a modalidade de
bolsa de Professor Formador e Professor Conteudista que prevé a realizagcdo de processos seletivos com vistas a concessao
das bolsas UAB criadas pela Lei n° 11.273 e das demais legislacdes que tratam da concesséo de bolsas no ambito do
sistema UAB, nos valores previstos na Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016.

2. DOS REQUISITOS E DAS VAGAS

2.1. Para se candidatar ao exercicio de bolsista da equipe multidisciplinar do NEaD nos cursos financiados pelo Sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB), o(a) candidato(a) devera comprovar, cumulativamente e de acordo com a Portaria
CAPES N° 183/2016, os requisitos do quadro 01 deste edital:

i MR . N° de Carga
Vaga Formacdo béasica requerida vagas horaria
e Graduacdo em Pedagogia.
] « Experiéncia de pelo menos um ano completo no magistério | cagastro de | 20 0@
ASSESSOR PEGAGOGICO do ensino basico ou superior. reserva semanais
e Experiéncia minima comprovada de um ano em design presenciais
instrucional na Educacéo a Distancia.
e Graduacdo em Pedagogia.
) s istéri 20 h
ASSESSOR PEDAGOGICO | * Expern_anma’d(_a pelo menos um ano completo no magistério Cadastro de oras
ESPECIALIZADO do ensino bésico ou superior. semanais
e Experiéncia minima comprovada de um ano em educacao reserva presenciais
em contextos de restricdo e privacéo de liberdade.
e Graduacdo na area da Computacdo com mestrado em
Ciéncia da Computacao.
Experiéncia de pelo menos um ano completo no magistério | Cadastro de 20 horas
L] .
ASSISTENTE DETI do ensino basico ou superior. reserva semanr?u:?
« Experiéncia minima comprovada de um ano na funcéo ou em presenciais
suporte ou geréncia de rede.




N° de Carga

Vaga Formagéao basica requerida vagas horaria
e Graduacdo em Pedagogia, com mestrado em Educacdo ou
Ensino de Ciéncias. 20 horas

e Experiéncia de pelo menos um ano completo no magistério | Cadastro de
do ensino basico ou superior. reserva o
« Experiéncia minima comprovada de um ano na func&o ou em presenciais
design instrucional.

Quadro 1: Distribui¢do de vagas e perfis

REVISOR DIDATICO semanais

2.2. Possuir disponibilidade de 20 horas semanais para atuacéo presencial no NEaD, conforme as as atribui¢cdes indicadas no
item 3.1 deste Edital.

3. DAS ATRIBUICOES
3.1. S&o atribuigbes previstas para cada vaga de bolsista:

3.1.1. Assessor Pedagodgico

a) Atendimento ao publico;

b) Atendimento online ao aluno;

¢) Acompanhamento do desempenho dos alunos nas disciplinas;

d) Acompanhar o desenvolvimento das disciplinas no ambiente virtual;

e) Assessorar o Gerente Académico em suas atividades.

f)  Colaborar na organizagdo de documentos relativos a cursos e projetos;

g) Diagnésticos dos motivos da evasédo e da retencao;

h) Elaboragdo de manuais de orientacéo;

i)  Envio, recebimento e arquivamento de avaliagdes presenciais;

j) Prestar suporte aos professores e tutores para producao/reproducdo do material que serd utilizado nos encontros
presenciais;

k) Prestar suporte na realizacéo de eventos e cursos de formagéo;

I)  Proposicéo de estratégias para reducdo da evasao e da retencao.

m) Protocolar e entregar documentos;

n) Registrar e controlar as correspondéncias expedidas pelo setor;

0) Reunir-se mensalmente com professores e tutores para acompanhamento e orientacdes acerca das atividades das
disciplinas;

3.1.2. Assessor Pedagogico Especializado
a) Acompanhamento do desempenho dos alunos nas disciplinas;
b) Acompanhar o desenvolvimento das disciplinas com alunos privados de liberdade;
c) Diagnésticos dos motivos da evaséo e da retengéo;
d) Elaboragédo de manuais de orientac¢ao;
e) Envio, recebimento e arquivamento de avalia¢cdes presenciais;
f)  Prestar suporte aos professores e tutores para producao/reproducdo do material que serdo distribuidos aos alunos;
g) Proposicéo de estratégias para reducdo da evasédo e da retencao.
h) Reunir-se mensalmente com professores e tutores para acompanhamento e orientacdes acerca das atividades das
disciplinas;

3.1.3. Assistente de Tl
a) Prestar suporte e manutengdo do ambiente virtual de aprendizagem — MOODLE;

b) Auxiliar os professores na configuracéo das salas virtuais no MOODLE;

c) Cadastrar os cursos, alunos, tutores e professores no ambiente virtual de aprendizagem;

d) Prestar suporte aos usudrios do ambiente em relacdo as questfes de acesso, atualizagdo de dados e utilizagdo do
MOODLE;

e) Configurar disciplinas em salas de aula virtuais no Moodle;

f) Elaborar e disponibilizar tutoriais de utiliza¢éo das ferramentas do Moodle;

g) Configuracdo e manutencdo da seguranca de rede local dos servidores do NEaD.

3.1.4. Revisor Didético
a) Apoio na elaboragao de roteiros para a producéo de materiais didaticos.
b) Orientagdo e acompanhamento dos professores na elaboragcdo de materiais didaticos;
c) Revisdo didatico-pedagogica de materiais didaticos (impresso, versdo digital (e-books), videoaulas, objetos de
aprendizagem, etc.);

4. DAS INSCRICOES




4.1. As inscricdes serdo online e gratuitas, através de formulario especifico disponivel no endereco: https://nead.ufersa.edu.br/
e ocorrerdo no periodo especificado no item 10 deste edital.

4.2. Os candidatos deverdo realizar os seguintes procedimentos no ato da inscri¢éo:

(a) Preencher o formulario on-line de inscri¢do, disponivel em https://nead.ufersa.edu.br/;

(b) Anexar copia de documento de identificagdo oficial com foto e copia do Cadastro de Pessoa Fisica (ou anexar a copia
da CNH);

(c) Anexar cépia de comprovante de residéncia;

(d) Anexar comprovante de Certificado de Dispensa de Incorporagdo (Reservista), apenas para candidatos do sexo
masculino;

(e) Anexar cépia do diploma de Graduagao compativel com a formagé&o requerida;

() Anexar copia(s) de documento(s) que comprove(m) experiéncia como docente no Ensino Béasico ou no Ensino Superior;

(9) Anexar cépia de documento que comprove vinculo docente concursado do quadro da instituicéo (se houver);

(h) Anexar copia do Curriculo Lattes (plataforma do CNPq) atualizado APENAS com as comprovac8es dos itens que
pontuam conforme previsto no ANEXO Il deste edital;

() Anexar declaracédo de disponibilidade de 20 horas semanais para atuacado presencial no NEaD/UFERSA indicadas no
item 2.2, conforme modelo disponivel no ANEXO lll deste Edital.

()) Anexar a ficha dos itens pontuaveis na analise curricular conforme ANEXO II.

4.3. O envio correto dos documentos solicitados e os dados informados séo de responsabilidade exclusiva do candidato e o
descumprimento das instrugfes para inscrigdo implicard em seu indeferimento.

4.4. O sistema de inscricdes s6 aceitara a submissdo de arquivos Unicos em formato PDF, JPEG, DOC, DOCX para cada
subitem listado no item 5.2 deste Edital, devendo o candidato gerar arquivos com varias paginas, nao ultrapassando o limite
de 5 megabytes por arquivo.

4.5. Havendo mais de uma inscricdo do mesmo candidato sera considerada apenas a Ultima inscrigao.

4.6. O NEaD nao se responsabilizara por solicitagbes de inscricbes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1. Para a etapa de homologacgé&o das inscri¢cBes serd verificado se o candidato inseriu todos os documentos indicados nos
subitens do item 5.2.

5.2. Os documentos comprobatoérios inseridos no processo de inscrigdo serdo utilizados para verificar se o candidato atende
aos requisitos do Processo Seletivo.

5.3. Seréo indeferidas as inscrigbes com documentacao incompleta e as inscrigdes de candidatos que ndo atendam a todos os
requisitos listados no item 2 e perfil previsto no item 3 deste Edital.

5.4. A lista de inscricdes deferidas e homologadas e ndo homologadas serdo divulgadas no site http://nead.ufersa.edu.br,
conforme data prevista no cronograma disponivel no item 10 deste Edital.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O processo de selecao sera realizado em duas (02) etapas eliminatérias e classificatérias compostas de Andlise de
Curriculo e Entrevista Técnica.

6.2. Analise de curriculo

6.2.1. A Analise de Curriculo sera efetuada de acordo com as pontuagfes descritas no ANEXO Il — Itens pontuaveis na analise
curricular, gerando pontuagdo méxima de 100 (cem) pontos.

6.2.2. Cada documento comprobatdrio sera considerado uma Unica vez e para um Unico item de pontuagao.

6.3. Entrevistatécnica

6.3.1. Nesta etapa pretende-se identificar o perfil do candidato, sua desenvoltura profissional e experiéncias vivenciadas, em
especial com educacao a distancia, com base nos critérios definidos no ANEXO Il deste Edital. A entrevista sera on-line
utilizando recursos de web conferéncia através do Google Meet, e em casos excepcionais, 0 WhatsApp.

6.3.2. A Entrevista Técnica sera gravada e sua pontuagao seguira os critérios previstos no Quadro 2:
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Critérios gerais de Analise da Entrevista Pontuacéo

Conhecimento sobre Educacéo a Distancia, metodologia, legislacdo, programas, etc. 10

Experiéncias na Educacdo a Distancia (como estudante em cursos de formacdo, atualizacéo,
graduacdo, pés-graduacéo)

10

Atuacéo docente em cursos presenciais (educagao basica, técnico, graduagéo e pos-graduagao) 10

Atuacdo em cursos a distancia como tutor(a) e docente (educagao basica, técnico, graduacéo e pds-

graduagéo) 40
Disponibilidade para atuacéo 30
Total 100

Quadro 2: Critérios gerais de Analise da Entrevista

6.3.3. Apontuacao final de cada candidato sera a média aritmética simples das pontuacdes totais obtidas na Analise de Curriculo

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

8.1

8.2

8.3

8.4

9.1

9.2

e na Entrevista Técnica.

Os candidatos serdo aprovados e classificados, segundo a ordem decrescente das pontuagdes finais obtidas.

Na etapa de entrevista, serdo convocados no maximo cinco candidatos por vaga, seguindo a ordem de classificacdo da
etapa de andlise de curriculo. Os demais, automaticamente compordo cadastro de reserva podendo ser convocados para
entrevista em caso de necessidade durante a validade deste edital.

Em caso de empate, seré utilizado o seguinte critério:

(&) Maior experiéncia comprovada em Educacgéo a Distancia;
(b) Maior tempo de experiéncia comprovada no magisteério;
(c) Maior idade.

O resultado final dispora de lista separada contendo docentes concursados do quadro da instituicdo e professores externos.

Os docentes concursados do quadro da instituicdo terdo prioridade de convocacao, sendo apenas de forma excepcional,
admitida a participacdo de professores externos, nos casos de ndo preenchimento das vagas, conforme previsto na Portaria
CAPES n° 102, de 10 de maio de 2019.

Os resultados e convocagdes para cada etapa serdo divulgados nas datas estabelecidas no cronograma disponivel no item
10 deste Edital, através do site http:/nead.ufersa.edu.br.

DOS RECURSOS

O candidato que desejar interpor recurso contra qualquer etapa deste Processo Seletivo podera fazé-lo preenchendo
formulério disponivel no site: http://nead.ufersa.edu.br nos prazos estabelecidos no cronograma disponivel no item 10 deste
Edital.

Serdo indeferidos os pedidos de recursos apresentados fora do prazo, fora de contexto ou de forma diferente da estipulada
neste Edital.

O deferimento ou indeferimento dos recursos serdo encaminhados individualmente ao candidato como resposta ao e-mail
indicado no preenchimento do formulario de recurso.

A decisao final da Coordenacéo sera soberana e definitiva, ndo existindo, desta forma, recurso contra resultado de recurso.

DO PROCESSO DE VINCULAGAO

Apos a divulgacdo do resultado final, os candidatos constituirdo uma lista de cadastro de reserva, podendo serem
convocados de acordo com a necessidade dos cursos do NEaD/UFERSA.

S&o documentos exigidos para vinculagéo:

(a) Copia impressa do Curriculo Lattes (plataforma do CNPQ);

(b) Originais e cdpias do documento de identidade e do CPF, ou cépia da CNH;

(c) Original e copia do diploma de graduacao;

(d) Originais e copias dos diplomas de especializagcdo, mestrado e doutorado (se houver);

(e) Declaragdo de Pagamento de Bolsas UAB, devidamente preenchida e assinada (Modelo a ser enviado pelo NEaD);

(f FICHA DE CADASTRAMENTO/ TERMO DE COMPROMISSO DO BOLSISTA UAB/CAPES, em 02 (duas) vias,
impressas em frente/verso, devidamente preenchidas e assinadas (Modelo a ser enviado pelo NEaD);

4
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(g) Termo de Compromisso do Tutor a Distancia EaD/UFERSA, devidamente preenchido e assinado (Modelo a ser enviado
pelo NEaD);

(h) Originais e cOpias dos comprovantes de experiéncia como docente no Ensino Basico ou no Ensino Superior;

(i) Original e copia de comprovante de quitacdo das obrigacdes eleitorais;

() Original e copia do Titulo Eleitoral;

(k) Original e copia de comprovante de quitacao das obriga¢des militares, para os candidatos do sexo masculino;

() Original e cépia de comprovante de residéncia atualizado.

9.3 O bolsista podera atuar no maximo por quatro anos, conforme previsto na Portaria CAPES n° 102, de 10 de maio de 2019,
onde devera passar por novo processo seletivo.

9.4 O candidato convocado que ndo desempenhar suas fungdes conforme as atribui¢des listadas no item 3 deste edital e demais
atividades previstas no Termo de Compromisso EaD/UFERSA sera desligado.

9.5 Havendo desligamento ou desisténcia de candidato aprovado para uma vaga especifica ou em caso de surgimento de vagas
adicionais, serdo convocados os proximos candidatos por ordem de classifica¢éo, se houver.

9. DO CRONOGRAMA

EVENTOS DATAS
Divulgacao do Edital 30/12/2020
Periodo de inscri¢cdes 25/01/2021 a 30/01/2021
Divulgacdo da homologacgéo das inscricdes e da analise curricular 01/02/2021
Interposicdo de recursos ao resultado homologacéo da analise de curricular Até 48 horas apo6s a divulgagéo
Divulgacao do horario da entrevista técnica 03/02/2021
Realizagao das entrevistas técnicas 04 e 05/02/2021
Divulgacao do resultado das entrevistas técnicas Até 08/02/2021
Interposigao de recursos ao resultado da entrevista técnica Até 48 horas apo6s a divulgagéo
Divulgacéo do Resultado Final Até 10/02/2021

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A constatagdo de quaisquer irregularidades na documentacéo apresentada pelo candidato implicard no indeferimento da
inscricdo, a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

11.2 E de responsabilidade do candidato manter seus dados atualizados junto ao NEaD/UFERSA para fins de convocac&o.
11.3 O processo seletivo tera validade de até 04 (quatro) anos (artigo 3°, caput, da Portaria 102/209).
11.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenag¢do do NEaD/UFERSA, no prazo de até 03 (trés) dias corridos, apds a

ciéncia do candidato.

Mossor6/RN, 29 de dezembro de 2020

KATIA CILENE DA SILVA
Coordenadora Geral - NEaD/UFERSA




UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
NUCLEO DE EDUCAGAO A DISTANCIA - NEaD

EDITAL N° 007/2020

ANEXO | - HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

Nome:

Vaga:

Serd marcado um X para cada item comprovado

@)

Preencher o formulario on-line de inscri¢do, disponivel em https://nead.ufersa.edu.br/.

(b)

Anexar copia de documento de identifica¢éo oficial com foto e cépia do Cadastro de Pessoa Fisica (ou anexar a
coOpia da CNH);

(©

Anexar cOpia de comprovante de residéncia.

(d)

Anexar comprovante de Certificado de Dispensa de Incorporacéo (Reservista), apenas para candidatos do sexo
masculino.

(e

~

Anexar copia do diploma de Graduag&o compativel com a formacao requerida.

®

Anexar cépia(s) de documento(s) que comprove(m) experiéncia como docente no Ensino Basico ou no Ensino
Superior.

(9)

Anexar copia de documento que comprove vinculo docente concursado do quadro da instituicao (se houver);

(h)

Anexar copia do Curriculo Lattes (plataforma do CNPq) atualizado com as comprovages dos itens que pontuam
conforme previsto no ANEXO Il deste edital.

()

Anexar declaragéo de disponibilidade de 20 horas semanais para atuagdo presencial no NEaD de acordo as
atribuicdes indicadas no item 3.1, conforme modelo disponivel no ANEXO IV deste Edital.

0

Anexar a ficha dos itens pontuaveis na analise curricular conforme ANEXO II.

INSCRICAO HOMOLOGADA

INSCRICAO NAO HOMOLAGADA

Motivo / Observacdes
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
NUCLEO DE EDUCAGAO A DISTANCIA - NEaD

EDITAL N° 007/2020

ANEXO Il — ITENS PONTUAVEIS NA ANALISE CURRICULAR

Nome:

Vaga:

COMPROVAGCOES DECLARADO VALIDADO

Formacéo (apenas a formagdo com pontuacdo mais elevada)
Especialista — 05 pontos / Mestre(a) — 10 pontos / Doutor(a) — 15 pontos

Docente na Educacéo Basica Publica ou Profissionalizante (méximo 10 pontos)
1 a2 anos — 02 pontos / 3 a 5 anos — 05 pontos / 6 a 10 anos — 07 pontos / acima
de 10 anos — 10 pontos

Docente no Ensino Superior Presencial (maximo 10 pontos)
1 a 3 semestres — 2,5 pontos / 4 a 5 semestres — 5 pontos
6 a 10 semestres — 7,5 pontos / acima de 10 semestre — 10 pontos

Docente no Ensino Superior na Educacéo a Distancia (maximo 15 pontos)
1 a 3 semestres — 04 pontos / 4 a 5 semestres — 08 pontos
6 a 10 semestres — 12 pontos / acima de 10 semestre — 15 pontos

Experiéncia na funcéo pleiteada neste edital (maximo 50 pontos)
1 a 4 semestres: 20 pontos / 5 a 8 semestres — 40 pontos / Acima de 9 semestres —
50 pontos

Total

* As declaracGes de experiéncia profissional deverdo conter, obrigatoriamente, inicio e fim da atuagéo, bem como a funcéo especifica exercida.
** As declaracGes de experiéncia docente deverdo conter, obrigatoriamente, o inicio e o fim da atuagdo, bem como o semestre letivo ministrado
e a carga horéaria da disciplina.

*** Estagio de Docéncia em Cursos de Mestrado ou Doutorado nédo é considerado experiéncia docente para fins de comprovacao.

**+% O candidato deve preencher com a sua pontuagéo calculada. No caso do preenchimento incorreto, falta de envio ou em branco, o candidat
0 ndo podera entrar com recurso para reviséo da pontuacao.




UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO - PROGRAD
NUCLEO DE EDUCAGCAO A DISTANCIA - NEaD

EDITAL N° 007/2020

ANEXO IIl - DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE 20 HORAS SEMANAIS

Nome:

Vaga:

Eu, , inscrito(a) no CPF n° , declaro que
disponho de 16 horas semanais para dedicar-me as atribui¢cfes da funcdo de Bolsista da equipe multidisciplinar do Sistem
a Universidade Aberta do Brasil (UAB) no &mbito da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA).

Para o desenvolvimento de 20 horas semanais de trabalho PRESENCIAL disponibilizarei os seguintes dias e horarios:

Dias
Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Manhé&
Tarde
Noite
, de 2021

Assinatura do candidato




