UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO - PROGRAD
NUCLEO DE EDUCAGAO A DISTANCIA — NEaD

EDITAL N°001/2020 (retificado em 20/01/2020 e 30/01/2020)

PROCESSO SELETIVO PARA TUTORES PRESENCIAIS - CADASTRO DE RESERVA

O Nucleo de Educagdo a Distancia (NEaD) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), criado por meio da
Resolucdo CONSEPE/UFERSA n° 007/2010, de 19 de agosto de 2010, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico o
Processo Seletivo para Tutores Presenciais para possivel atuacdo na sede da UFERSA, em Mossord, e polos de apoio
presencial que apoiam os cursos de graduacéo oferecidos na modalidade a distancia pela UFERSA e financiados pelo Sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB).
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DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O objetivo deste processo seletivo € selecionar Tutores Presenciais que poderdo atuar na sede da UFERSA, em Mossord,
e nos polos que apoiam os cursos de graduacgdo oferecidos na modalidade a distancia pela UFERSA e financiados pelo
Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).

O processo seletivo sera realizado por uma Comissdo de Sele¢do indicada pela Coordenagdo do NEaD/UFERSA,
obedecendo as normas contidas neste Edital.

Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas neste Edital é requisito essencial para inscrigdo e
participagcdo em quaisquer etapas do processo seletivo, sobre as quais, o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

A aprovacdo no processo seletivo ndo garante convocagdo. As convocagdes ocorrerdo de acordo com as necessidades
dos cursos e do NEaD/UFERSA.

Os candidatos selecionados e convocados néo terdo vinculo empregaticio com a UFERSA, pois seréo vinculados como
Bolsistas do Programa Universidade Aberta do Brasil gerenciado pela Coordenacgéo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (UAB/CAPES).

A realizacdo do processo seletivo e as possiveis vinculagdes dos candidatos selecionados ocorrerdo de acordo com as
disposicdes legais que disciplinam a concessao de bolsas no &mbito da UAB/CAPES, em especial, a Lei n° 11.273, de 6
de fevereiro de 2006, a Portaria Conjunta CAPES/CNPq n° 1, de 01 de dezembro de 2007, as portarias CAPES n° 183, de
21 de outubro de 2016, n° 15, de 23 de janeiro de 2017, n°® 139, de julho de 2017, bem como a Portaria CAPES n° 102 de
10 de maio de 2019.

DOS CURSOS, POLOS E PERFIL

Sera constituido Cadastro de Reserva para a fungdo de Tutor Presencial do curso de Licenciatura em Computacéo,
Fisica, Quimica e Matematica a distancia nos Polos de Apoio Presencial de Angicos, Caralbas, Grossos, Natal, Pau
dos Ferros e Sao Gongalo do Amarante. Segue listados abaixo o perfil dos candidatos de acordo com os cursos:

CURSO PERFIL
Licenciatura em Computacao Graduacao na area de Computagdo
Licenciatura em Fisica Graduacéo na area de Fisica
Licenciatura em Quimica Graduagdo na area de Quimica
Licenciatura em Matematica Graduagdo na area de Matematica

DOS REQUISITOS

Ser brasileiro nato ou naturalizado;



3.2. Ter habilidade e conhecimentos para utilizar computadores e recursos de conectividade;

3.3. Possuir, preferencialmente, experiéncia em tutoria ou docéncia em programas de educacao a distancia;

3.4. Possuir a formagao exigida para a funcéo para a qual se inscreveu, conforme especificado no quadro do item 2.1;

3.5. Possuir disponibilidade de 20 horas semanais para dedicagdo as atividades presenciais de tutoria no local para o qual foi
aprovado, sendo 8 horas aos sabados e 12 horas distribuidas durante a semana;

3.6. Possuir disponibilidade para participar de reunides com a coordenagéo do curso, coordenacdo de tutoria e coordenacéo
do NEaD/UFERSA em horarios e locais a serem definidos pelas coordenacges;

3.7. Ser residente na cidade onde o Polo de Apoio Presencial esta localizado ou em cidades circunvizinhas, considerando que
o tutor tera que atuar presencialmente no polo (semanalmente) sem fazer jus a diaria ou qualquer ajuda de custo;

3.8. Nao ser discente do curso para o qual se inscreveu.

3.9. Cumprir 0s seguintes requisitos:

a) Ser graduado;
b)  Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano no Magistério Bésico ou Superior.

4. DAS INSCRIGOES

4.1. As inscricdes serdo on-line e gratuitas, através de formulario especifico disponivel no endereco:
https://nead.ufersa.edu.br/ e ocorreréo no periodo informado no item 9 deste edital..

4.2. O candidato devera apresentar-eriginais e anexar copias dos documentos comprobatérios exigidos no ato da inscrigéo,
conforme especificado abaixo:

a) Documento de identificag&o oficial com foto e Cadastro de Pessoa Fisica, ou CNH;

b) Diplomas de graduacéo ou certiddo equivalente compativel com a formacéo exigida;

c) Diplomas de p6s-graduagédo ou certidao equivalente (se houver);

c) Comprovante de experiéncia minima de 1 (um) ano no Magistério Basico ou Superior;

d) Curriculo Lattes atualizado com suas devidas comprovac¢des conforme previsto no ANEXO | deste edital;

e) Declaracéo de disponibilidade de 20 horas semanais de dedica¢@o conforme modelo disponivel no ANEXO Il deste
Edital;

f)  Titulo eleitoral e comprovante de quitacéo eleitoral emitido eletronicamente;

g) Comprovante de quitagdo com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

h)  Comprovante de residéncia atualizado.

4.3. Cada candidato podera inscrever-se para um unico polo, sendo de responsabilidade exclusiva dos candidatos a entrega
correta e completa das comprovagdes solicitadas, ndo sendo aceitas inscrigbes com documentac¢do incompleta ou em
desacordo com as normas previstas neste edital.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O processo de selecdo sera realizado em duas (02) etapas eliminatérias e classificatorias compostas de Analise de
Curriculo e Entrevista Técnica.

5.2. Andlise de Curriculo:

5.2.1. A analise de curriculo sera efetuada de acordo com as pontuacdes descritas no ANEXO | deste Edital, computando-se
uma pontuacao total que variara de 0 a 100.

5.2.2. Cada documento comprobatério sera considerado uma Unica vez e para um Unico item de pontuagéo.
5.3. Entrevista técnica:

5.3.1. Nesta etapa pretende-se identificar o perfil do candidato, sua desenvoltura profissional e experiéncias vivenciadas, em
especial com educagédo a distancia, com base nos critérios definidos no ANEXO Il deste Edital. A entrevista sera realizada
presencialmente no NEaD, em Mossoré ou utilizando recursos de webconferéncia para os polos de apoio presencial mais
distantes.

5.3.2. Na etapa de entrevista, serdo convocados no maximo de quatro candidatos por polo de apoio, seguindo a ordem de
classificacdo da etapa de analise de curriculo. Os demais, automaticamente compordo cadastro de reserva podendo ser
convocados para entrevista em caso de necessidade durante a validade deste edital.

5.4. A pontuacéo final de cada candidato serd a média aritmética simples das pontuacgdes totais obtidas na Analise de
Curriculo e na Entrevista Técnica.


https://nead.ufersa.edu.br/

5.5. Os candidatos serdo aprovados e classificados por polo e curso, segundo a ordem decrescente das pontuacdes finais
obtidas.

5.5.1. Em caso de empate nas pontuacgdes finais tera preferéncia o candidato que atender aos requisitos abaixo, na seguinte
ordem:

(a) Maior experiencia comprovada com Educagéo a Distancia;

(b) Maior tempo de experiéncia como docente no magistério;

(c) Maior idade.

5.6. Os resultados e convocages serdo divulgados exclusivamente através do site http:/nead.ufersa.edu.br seguindo as datas
estabelecidas no cronograma disponivel no item 9 deste Edital.

6. DAS ATRIBUICOES
6.1. S&o atribuicdes do Tutor Presencial:

a) Mediar a comunicagdo de contelddos entre o professor e os alunos;

b) Acompanhar as atividades discentes presencialmente, conforme o cronograma do curso;

c) Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades discentes, incentivando a formac&o de grupos
de estudo;

d) Colaborar com a coordenacéo do curso na avaliagdo dos estudantes;

e) Participar das atividades de capacitagdo e atualizagdo promovidas pelo NEaD/UFERSA,;

f)  Elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar a coordenacéo de tutoria;

g) Apoiar operacionalmente a coordenacdo do polo nas atividades presenciais do curso, incluindo a aplicacdo de
avaliacoes;

h) Participar das reunides de planejamento pedagodgico realizadas pelo polo e pelo NEaD/UFERSA,;

i)  Atuar presencialmente 20 horas semanais no polo, dedicando 8 horas presenciais aos sabados, 12 horas presenciais
distribuidas durante a semana.

7. DOS RECURSOS
7.1. O candidato que desejar interpor recurso contra qualquer etapa deste Processo Seletivo podera fazé-lo enviando

mensagem para o e-mail: editais.nead@ufersa.edu.br nos prazos estabelecidos no cronograma disponivel no item 9 deste
edital.

7.2. O assunto da mensagem deve ser “Recurso — Edital 015/2019” e no contetdo deve constar o nome do candidato, o curso
e o polo para o qual esta concorrendo, além da justificativa/argumentacao defendida.

7.3. Serdo indeferidos os pedidos de recursos apresentados fora do prazo, fora de contexto ou de forma diferente da estipulada
neste Edital.

7.4. O deferimento ou indeferimento dos recursos serdo encaminhados como resposta ao e-mail utilizado pelo candidato para a
interposicao.

7.5. A decisao final da Comissao de Sele¢éo sera soberana e definitiva, ndo existindo, desta forma, recurso contra resultado de
recurso.

8. DO PROCESSO DE VINCULAGAO

8.1 Os candidatos constituirdo uma lista para Cadastro de Reserva. Apés divulgacdo do resultado final, podera haver
convocacéo de candidatos aprovados a medida que forem surgindo novas vagas. Maiores informag6es poderao ser solicitadas
através do telefone (84) 3317-8236 ou pelo e-mail editais.nead@ufersa.edu.br com o seguinte assunto na mensagem: “Duvida
— Edital 015/2019”.

8.2. Em caso de convocacgéo sera solicitado entrega da ficha de cadastro da CAPES/UAB, em 02 (duas) vias, impressas em
frente/verso, devidamente preenchidas e com firma reconhecida.

8.3. As documentacgBes recebidas no ato da inscricdo serdo aproveitadas para fins de vinculagdo em caso de convocacao,
podendo ser solicitados documentos originais impressos e/ou complementares.

8.4. Os candidatos aprovados e convocados serdo vinculados por um periodo de até 6 meses, podendo ter seu vinculo
renovado semestralmente, de acordo com as necessidades do NEaD/UFERSA e disponibilidade de recursos.


http://nead.ufersa.edu.br/
http://nead.ufersa.edu.br/
mailto:editais.nead@ufersa.edu.br
mailto:editais.nead@ufersa.edu.br

8.5. A qualquer momento, o NEaD/UFERSA podera cancelar o vinculo do bolsista, seja pelo ndo cumprimento das atribuigées,
indisponibilidade de recursos, ou ainda, por outros motivos.

8.6. O candidato selecionado que ndo desempenhar suas fung¢Bes conforme as diretrizes propostas pelo NEaD/UFERSA e
segundo o resultado das avaliagdes periddicas, serda automaticamente desligado.

8.7. Havendo desligamento ou desisténcia do candidato selecionado, a critério das necessidades do NEaD/UFERSA, poderdo
ser convocados os préximos candidatos por ordem de classificagdo, se houver.

9. DO CRONOGRAMA DE SELECAO

EVENTOS DATAS
Divulgacéo do Edital 13/01/2020
Periodo de inscricdes 15/01/2020 a 13/02/2020
Divulgacdo da homologacéo das inscricBes e da analise curricular 14/02/2020
Interposicdo de recursos ao resultado homologacédo da analise curricular 16/02/2020
Divulgacédo do Resultado Final da homologacgéo e da anélise curricular 17/02/2020
Divulgacédo das datas da etapa de entrevista técnica por polo 17/02/2020
Realizacdo das entrevistas técnicas 19 a 21/02/2020
Divulgacéo do resultado preliminar da etapa de entrevista técnica 21/02/2020
Interposicao de recursos ao resultado da etapa de entrevista técnica Até 48 horas apés a divulgacéao
Divulgacédo do Resultado Final do processo seletivo 28/02/2020

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A constatacdo de quaisquer irregularidades na documentagé@o apresentada pelo candidato implicard no indeferimento da
inscricdo, a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

10.2. E de responsabilidade do candidato manter seus dados atualizados junto ao NEaD/UFERSA para fins de convocagao.

10.3. O processo seletivo tera validade de 04 (quatro) anos, a contar da data de publicagdo do resultado final, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

10.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Selecdo, no prazo de até 03 (trés) dias corridos, apds a ciéncia do
candidato.

Mossoré/RN, 13 de janeiro de 2020.

MARIA DE LOURDES FERNANDES DE MEDEIROS
Coordenadora Geral - NEaD/UFERSA



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
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EDITAL N° 001/2020

ANEXO | — ITENS PONTUAVEIS NA ANALISE CURRICULAR

Nome

Curso Polo

TITULOS DE POS-GRADUAGAO (MAXIMO DE 30 PONTOS)

DECLARADO

VALIDADO

05 pontos por curso de Especializa¢éo concluido

10 pontos por curso de Mestrado concluido

15 pontos por curso de Doutorado concluido

EXPERIENCIA NA EDUCAGAO PRESENCIAL (MAXIMO DE 30 PONTOS)

02 pontos por ano de magistério na Educagao Basica

0,010 pontos por hora aula ministrada como docente em disciplinas no Ensino
Superior

EXPERIENCIA NA EDUCAGAO A DISTANCIA (MAXIMO DE 30 PONTOS)

0,015 pontos por hora aula ministrada como docente em disciplinas oferecidas na
modalidade a distancia no Ensino Superior

0,010 pontos por hora aula ministrada como tutor em disciplinas oferecidas na
modalidade a distancia no Ensino Superior

CURSOS DE CAPACITACAO (MAXIMO DE 10 PONTOS)

0,010 pontos por hora de cursos ou oficinas de capacitacdo para educacdo a
distancia concluidos

0,005 pontos por hora de cursos ou oficinas de atualiza¢do pedagdgica concluidos

TOTAL
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EDITAL N° 001/2020

ANEXO Il - DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE 20 HORAS SEMANAIS

Nome

Curso Polo

Eu, , inscrito (a) no CPF n°

declaro que disponho de 20 horas semanais para dedicar-me as atribuicbes da funcdo de Tutor Presencial do
Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) no ambito da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA).

Para o desenvolvimento de 20 horas de trabalho disponibilizarei os seguintes dias e horarios:

Dias
Turno
Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Manha
Tarde
Noite
) de 2020

Assinatura do candidato
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EDITAL N° 001/2020

ANEXO Ill - CRITERIO DE ANALISE DA ENTREVISTA TECNICA

Nome

Curso Polo

Conhecimento sobre Educac¢édo a Distancia, metodologia, legislacdo, programas, etc. 25
Experiéncias na Educacéo a Distancia 2,5
Atuacgéo docente 2,5
Disponibilidade para atuacg&o 2,5

Total

10,0




